SESi

SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA
DEPARTAMENTO REGIONAL DE SERGIPE - SESI-DR/SE

CNPJ n° 03.789.474/0001-52

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQéES CONTABEIS
Findas em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Em reais)

1. Contexto operacional

O Servigo Social da Indastria — SESI-DR/SE € uma entidade de direito privado, sem fins
lucrativos. Criado através do Decreto Lei n° 9.403 de 25 de junho de 1946, em conformidade com
o Regulamento do Servigo Social da Industria. O Departamento Regional de Sergipe, € inscrito
no CNPJ sob n® 03.789.474/0001- 52, sediado na Avenida Dr. Carlos Rodrigues da Cruz, 826,
Edificio Albano Franco, Bairro Capucho, Cep 49.081-015, Aracaju - Sergipe.

O Departamento Regional de Sergipe tem como objetivo social promover e estimular a qualidade
de vida do trabalhador e de seus dependentes, com foco em educagdo, salde, lazer e
responsabilidade social nas industrias sergipanas, utilizando-se de estratégias de atendimento
adaptadas a realidade Regional.

Em Sergipe, o SESI foi fundado em 15 de maio de 1948, com a presenca de autoridades e dos
delegados dos Sindicatos da Industria de Fiagao e Tecelagem em Geral, Industria de Panificagao
e Confeitaria, Industria do Acucar, Industria de Calgados e Industria de Alfaiataria e Confeccéo
de Roupas de Homem.

Na qualidade de servico social autébnomo, seus bens e servigos gozam de ampla imunidade fiscal
e tributaria em relagéo aos impostos federais, estaduais e municipais, nos termos dos artigos 12
e 13 da Lei n°® 2.613/1955. Em relagéo as contribuicdes sociais, especificamente a CSLL nao
esta sujeita por ndo apurar lucro, portanto, ndo se enquadra nas regras da Lei n° 7.689/88, nos
termos do art. 15, § 1°, da Lei n® 9.532/97. Quanto a contribuigdo sobre o PIS/PASEP e COFINS
sobre o faturamento é isenta.

2. Apresentacao e base de preparacao das demonstracées contabeis

21. Declaracao de conformidade

As demonstragbes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as
Normas Contabeis aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP), segundo a padronizagdo e as
peculiaridades do Plano de Contas e Manual de Padronizagédo Contabil do Sistema Industria,
aprovado pelo Conselho Nacional do Servigo Social da Industria, em consonancia com a Lei n°
4.320/64, de 17 de margo de 1964 e da Lei Complementar n® 101/2000.

A Administracdo afirma que todas as informagbes relevantes proprias das demonstragoes
financeiras estido sendo evidenciadas e que correspondem as utilizadas por ela na sua gestao.

As demonstracdes contabeis foram autorizadas para emisséo pela Geréncia de Controladoria.
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2.2. Conjunto de demonstragdes contabeis
As demonstracdes contabeis compéem-se dos seguintes demonstrativos:

Balanco Patrimaonial;

Balango Orgamentario;

Balanco Financeiro;

Demonstracao das Variagdes Patrimoniais;
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa;
Demonstracdo das Mutagées Patriménio Social;
Demonstraggdo do Resuitado Abrangente;
Demonstragdo do Resultado do Exercicio; e
Notas Explicativas.
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2.3. Base de preparagio

As demonstragdes contabeis foram preparadas utilizando o custo historico como base de valor,
exceto pela valorizacao de certos instrumentos financeiros, os quais sdo mensurados pelo valor
justo.

A preparacdo das demonstragbes financeiras requer o uso de certas estimativas contabeis
criticas e o exercicio de julgamento por parte da Administragdo da Entidade no processo de
aplicacdo das politicas contabeis.

2.4. Moeda funcional e de apresentagao

As demonstracdes financeiras estdo apresentadas em reais, gue € a moeda funcional do SESI-
DR/SE e, quando existentes, opera¢cdes em moeda estrangeira sdo convertidas para reais, de
acordo com as taxas de cambio da moeda local. Ganhos e perdas resultantes do processo de
converséo, quando existentes, sao alocados no resultado do periodo.

2.5. Beneficios a empregados

A Entidade nao concede beneficios pos-emprego, como por exemplo complemento de
aposentadoria.

2.6. Uso de estimativas e julgamentos

A preparacao das demonstragbes contabeis, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, requer que a Administragao utilize estimativas e adote premissas objetivas e subjetivas,
para determinar os montantes apresentados de certos ativos, passivos, receitas e despesas. As
principais estimativas sdo relacionadas com a determinacao de taxas de depreciacdo do ativo
imobilizado, provisdo de perdas estimadas com créditos de liquidacdo duvidosa, provisbes para
desembolsos originados de processos administrativos e judiciais. Os resultados reais das
transagcbes envolvendo essas estimativas podem divergir dos valores apresentados. A
Administracdo da Entidade revisa essas estimativas periodicamente.

3. Resumo das principais praticas contabeis

As principais praticas contabeis e de apresentagcdo adotadas para a elaboragdo das
demonstracdes contabeis sdo as seguintes: ﬂ
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3.1. Caixa e Equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem numerarios em espécie, depdsitos bancarios e aplicagbes
financeiras de curto prazo de alta liquidez e com risco insignificante de mudanca de valor. A
administragdo da Entidade mantém suas aplicagdes financeiras classificadas como caixa e
equivalentes de caixa, por se tratar de aplicagbes em fundos de investimentos e titulos de renda
fixa (CDB), com resgate imediato.

3.2. Aplicagoes Financeiras de Liquidez Imediata

As aplicagbes financeiras de liquidez imediata, quando existentes, séo registradas pelo valor de
aplicacéo ou aquisicdo, acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balanco e ajustadas
por provisao para perdas, quando aplicavel.

3.3. Créditos a receber de clientes

Estao apresentados pelo valor de realizacéo e decorrem de servigos prestados, prioritariamente
na area de educacdo, saude e lazer, e s&o registrados pelo valor nominal dos titulos

representativos desses créditos e acrescidos das variagées monetarias, quando contratados.

Os contratos firmados com clientes foram mantidos com entregas no prazo, sem descontinuidade
ou alterac¢des de escopo.

3.4. Perdas estimadas em créditos de liquidagdo duvidosa

A perda estimada em crédito de liquidagao duvidosa, & constituida de acordo com o normativo
interno da Entidade, o qual determina a constituicio de provisdo para perda na razéo de 100%
(cem por cento), para os titulos vencidos ha mais de 180 dias. Para os titulos com vencimento
inferior a 180 dias, a provisdo, quando necessaria, € constituida com base em dados histéricos
de cada cliente, em montante considerado suficiente pela Administracao, para cobrir as perdas
provaveis na realizagdo dos créditos.

A Entidade revisa periodicamente suas perdas histéricas e a posi¢ao atualizada de clientes e
faturas, com o objetivo de estimar adequadamente os valores recuperaveis de seus recebiveis.

3.5. Adiantamentos

Referem-se a adiantamentos de salarios, férias, 13°salario, adiantamentos de viagens,
adiantamentos a terceiros e adiantamentos para realizacdo de despesas de pronto pagamento.

3.6. Departamento conta movimento

Referem-se as transacgdes financeiras, repasses entre o SESI/DN, SESI DR/SE e Departamentos
Regionais do SESI| em outros Estados.

3.7. Receitas a receber

Representam as receitas de contribuicdes compulsérias (diretas e indiretas) e subvencdes
(ordinaria e especial), reconhecidas pelo regime de competéncia e ndo recebidas até a data do
balango.

3.8. Sistema Industria - Conta movimento

Referem-se ao valor das operagdes compartilhadas entre as Entidades do Sistema Industria:

&
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3.9. Contas correntes ativas e passivas

Referem-se aos valores das operagbes relativas as despesas comuns realizadas entre o
SESI/DR-SE e as demais entidades do sistema (FIES, SENAI e IEL).

3.10. Despesas antecipadas

Correspondem aos valores pagos pela contratagdo de seguros, assinaturas de periddicos e
outras despesas que sao apropriadas nas contas de resultado, mensalmente, observando o
periodo de vigéncia do contrato.

3.11. Depésitos para recursos judiciais

Os depositos judiciais estdo apresentados pelo valor original e possuem passivos
correspondentes, a menos que, ocorra desfecho desfavoravel da questao.

Existem situacfes em que a Entidade questiona a legitimidade de determinados passivos ou
acdes movidas contra si. Por conta desses questionamentos, por ordem judicial ou por estratégia
da prépria Administragio, os valores em guestio podem ser depositados em juizo, sem que haja
a caracterizacao da liquidagao do passivo.

3.12. Imobilizado

Esta demonstrado ao custo de aquisicdo ou construcdo, deduzido da correspondente
depreciacido acumulada e perda por reducgao ao valor recuperavel acumulada, quando aplicavel.

A depreciacio é calculada pelo método linear a taxas anuais, levando em consideracéo as taxas
anuais determinadas pela legislacéo fiscal, aplicadas a razdo de 100% do valor do ativo, visto
que, a Entidade ndo adota a politica de considerar o valor residual do bem.

Itens do ativo imobilizado sdo depreciados a partir da data em que s&o instalados e estao
disponiveis para uso, ou em caso de ativos construidos, do dia em que a construgdo é finalizada
e o ativo esta disponivel para utilizacdo. Os terrenos e os bens cedidos ndo sdo depreciados.

As principais taxas de depreciagdo anuais sao.

Categoria de Ativos Taxas Anuais
Imoveis 2%
Mobiliario, Maguinas e Equipamentos 10%
Equipamentos de comunicacéo 10%
Veiculos e Equipamentos de Informatica 20%

3.13. Férias e encargos a pagar

O montante de férias e encargos sobre férias a pagar foi calculado, com base na legislagao
trabalhista vigente, considerando o periodo aquisitivo de cada funcionario.

3.14. Provisdes para Riscos
As provisbes para riscos de perdas em causas civeis, trabalhistas e fiscais, sao reconhecidas

para obrigagdes presentes (legal ou presumida), resultante de eventos passados, em que seja
possivel estimar os valores de forma confiavel e cuja liquidagéo seja provavel.
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Na avaliacdo das causas para efeito de risco de perda provavel, consideram-se as evidéncias
disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis, as decisdes mais recentes nos
tribunais e sua relevancia no ordenamento juridico, bem como, o julgamento dos advogados
internos e externos.

As provisGes sdo revisadas anualmente e ajustadas nas circunstancias julgadas necessarias,
em funcdo de prazo de prescricio aplicavel, conclustes de inspecdes fiscais ou exposigbes
adicionais, identificadas com base em novos assuntos ou decisdes de tribunais.

A liquidacdo das transagdes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores
significativamente divergentes dos registrados nas demonstragbes contabeis, devido as
imprecisdes inerentes ao processo de sua determinacao.

Os processos judiciais da Instituicdo sdo avaliados e revisados periodicamente, com base em
pareceres da assessoria juridica, sendo registrados contabilmente de acordo com as regras
estabelecidas pela NBC TSP 03 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, que
estabelece que uma provisdo deva ser reconhecida quando: (a) a Instituicdo tem uma obrigacao
presente como consequéncia de um evento passado; (b) € provavel que recursos sejam exigidos
para liquidar a obrigacdo; e (c) o montante da obrigagdo é possivel de ser estimado com
suficiente seguranca.

3.15. Demais Passivo circulante e nao circulante

Os passivos circulantes e nao circulantes sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou
calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos, variagbes monetarias
e/ou cambiais incorridas até a data do balanco.

3.16. Reconhecimento das receitas e despesas
As receitas e despesas sdo reconhecidas pelo regime de competéncia.
3.16.1 Receitas Correntes: estdo compostas pelas receitas de atividades préprias, tais como:

(a) Receitas de contribuicdo: referem-se aos recursos advindos da contribuicdo compulsoéria
direta e indireta, incidente sobre a folha de pagamento das empresas contribuintes. As empresas
recolhem ao SESI 1,5% sobre o0 montante da folha de pagamento desses estabelecimentos.

Sao contribuintes as empresas do setor industrial, transporte ferroviario e dutoviario e as de
comunicagdes (exceto radio e TV).

Sao arrecadadas e fiscalizadas, em regra, pela Receita Federal do Brasil, juntamente com as
Contribuicbes Sociais Previdenciarias. Estdo apropriadas mensalmente pelo regime de
competéncia, com base nas informagdes do SESI-DN, e da arrecadacao direta, e ajustadas pelo
valor recebido.

(b) Transferéncias Correntes: referem-se a receitas de auxilios regulamentares, financeiro e
subvencdes especiais e ordinarias, repassados pelo SESI-DN, para o desenvolvimento de
projetos voltados a consecugao dos objetivos institucionais da Entidade.

(c) Receitas e despesas financeiras: representam juros e variacdes monetarias e cambiais
ativas/passivas decorrentes de aplicagdes financeiras, e descontos obtidos de fornecedores. Sao
reconhecidas no resultado pelo regime de competéncia.
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(d) Receitas de Capital: consolidam os registros das subvencdes e auxilios, com a finalidade de
execucao orgcamentaria, e da alienagéo de bens.

3.16.2 Despesas Operacionais: consolidam os gastos realizados pela Entidade na manutencao
de suas atividades, classificaveis como Despesas Correntes, Despesas de Capital e Variagbes
Patrimoniais/Financeiras, dependentes ou ndo da execug¢ao orgamentaria.

(a) Despesas Correntes: consolidam os gastos realizados pela Entidade na manutencéce de suas
atividades, classificaveis como aplicacéo direta e como transferéncias correntes.

(b) Despesas de Capital: consolidam os gastos incorridos e as provisdes, classificaveis como
aplicagbes diretas, investimentos e inversdes financeiras, € como de transferéncias de capital,
com a finalidade de execucdo orgamentaria.

3.17. Instrumentos financeiros
3.17.1 Ativos financeiros

Reconhecimento inicial @ mensuracao: ativos financeiros s&o inicialmente mensurados pelo valor
justo. Os custos da transacdo diretamente atribuiveis a aquisicdo ou emissdo de ativos
financeiros sdo acrescidos ou deduzidos do valor justo dos ativos, se aplicavel, apés o
reconhecimento inicial. Os custos da transagao diretamente atribuiveis a aquisicao de ativos ao
valor justo por meio do resultado, sdo reconhecidos no resultado. Os ativos financeiros da
Entidade incluem caixa e equivalentes de caixa, aplicacbes financeiras, contas a receber,
receitas a receber — arrecadacgéo e departamento conta movimento.

Recebiveis: sdo ativos financeiros nao derivativos, com pagamentos fixos e determinaveis, nao
cotados em um mercado ativo.

Reducao do valor recuperavel de ativos financeiros. a Entidade avalia nas datas do balanco se
ha alguma evidéncia objetiva que determine se o ativo financeiro, ou grupo de ativos financeiros,
nao é recuperavel.

3.17.2 Passivos financeiros

Reconhecimento inicial e mensuragao: passivos financeiros sdo inicialmente mensurados pelo
valor justo, acrescidos dos custos de transacao diretamente atribuiveis. Os passivos financeiros
da Entidade incluem contas a pagar a fornecedores, contas a pagar, empréstimos e
financiamentos e departamento conta movimento.

Mensuracao subsequente: apds reconhecimento inicial, empréstimos e financiamentos sujeitos
a juros sdo mensurados subsequentemente pelo custo amortizado, utilizando o método da taxa
de juros efetivos. Ganhos e perdas sédo reconhecidos na demonstracdo do resultado, no
momento da baixa dos passivos, bem como, durante o processo de amortizagao pelo método da
taxa de juros efetivos.

3.17.3 Operacdes com instrumentos derivativos

A Entidade nao opera com instrumentos derivativos.
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3.18. Tributos e Contribuigoes

A Entidade, nos termos dos artigos 12 e 13 da Lei n°® 2.613, de 23 de setembro de 1955, na
condicdo de prestadora de servigos sociais auténomos, goza de imunidade tributaria em relagédo
aos impostos federais, estaduais e municipais.

No que se refere a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido, a Entidade n&o apura lucro,
portanto, ndo esta sujeita as regras da Lei n°® 7.689/88, nos termos do art. 15, § 1° da Lei n°
9.532/97 e IN RFB 1.234/2012, art. 4°, inciso VI.

A contribuigao para o PIS/PASEP é calculada sobre a folha de salarios, de acordo com o Decreto
n® 4.524, de 17 de dezembro de 2002, artigo 92, inciso VI. Conforme Incisos [ e (i, art. 46 deste
Decreto, as Entidades relacionadas no artigo 9°, inseridos os servigos sociais autdbnomos, nao
contribuem para o PIS/PASEP sobre faturamento e séo isentas da COFINS.

Em dezembro/2020, o SESI DR/SE impetrou junto a Unido Federal, Agéo Ordinaria com pedidos
de repeticdo do indébito com tutela provisdria de urgéncia, conforme processo n° 0805791-
48.2020.4.05.8500. A presente acdo demanda para que seja reconhecida a auséncia de relagéo
juridico-tributaria do autor na arrecadagdo das contribuicbes sociais, em especial, as
Contribuicbes Previdenciarias Patronais previstas no artigo 22, incisos I, ii, lil e IV da Lei n°
8.212/91 e a Contribuicdo para o Programa de Integragéo Social - PIS.

A partir de outubro/2023 a entidade deixou de fazer os recolhimentos dessas contribuicdes
sociais, em virtude do reconhecimento judicial da inexisténcia juridico-tributaria que transitou em
julgado em 25/08/2023.

3.19. Eventos Subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstracdes contabeis e a data
de autorizacdo para a sua emissao. Sao compostos por:

v Eventos que originam ajustes: s&o aqueles que evidenciam condi¢des que ja existiam na data-
base das demonstracdes financeiras; e

v Eventos que ndo originam ajustes: séo aqueles que evidenciam condigbes que ndo existiam na
data-base das demonstra¢bes financeiras.

N&o houve qualquer evento subsequente que requer ajustes ou divulgacbes para as
demonstragdes financeiras encerradas em 31 de dezembro de 2024,

3.20. Continuidade Operacional

As demonstracdes contabeis foram elaboradas pela Administragdo de acordo com a base
contabil de continuidade operacional, ou seja, com base no pressuposto de que a Entidade esta
operando e continuara a operar em futuro previsivel e de que a Administragdo nao pretende
liquidar a Entidade ou interromper as operagdes; & envolveu o julgamento, em determinado
momento, sobre resultados futuros inerentemente incertos de eventos ou condicoes.
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4. Caixa e equivalentes de caixa

Estdo representados por saldos bancarios e aplicagdes financeiras com alta liquidez e risco
insignificante de mudancga de valor, com prazo de vencimento igual ou inferior a 90 dias:

Caixa e Equivalentes de Caixa 2024 2023

Caixa 13.300,00 13.950,00
Caixa 13.300,00 13.950,00
Banco do Brasil 7.745,44 3.086,79
Caixa Econémica Federal 95.319,99 231.560,08
Conta Movimento 103.065,43 234.646,87
Banco do Brasil CDB DI 10.358.092,22 12.023.480,38
Caixa Econémica Federal RDB/CDB 262.095.491,23 222.642.262,27
Aplicagbes CDB/RDB 272.453.583,45 234.665.742,65
Disponivel 272.569.948,88 234.914.339,52

As aplicagfes financeiras referem-se substancialmente, a operacdes de curto prazo, de alta
liquidez, mantidas no Banco do Brasil e na CEF, que estio prontamente conversiveis em um
montante conhecido de caixa. Essas opera¢des sdo remuneradas as taxas medias do Certificado
de Deposito Interbancario (CDI).

5. Créditos a receber

Os valores a receber da Entidade estavam assim compostos:

Créditos a Receber 2024 2023

Clientes (i) 20.072.087,85 17.935.035,25
(-) Provis&o p/ Créd. Liguidacéo Duvidosa (i) (5.607.222,37) (1.162.388,28)
Adiantamentos a Empregados (iii) 99.991,42 74.123,47
Departamento Conta Movimento (iv) 3.722.601,13 3.246.178,84
Contas Correntes Ativas (v) 116.188,57 171.272,09
Total 18.403.646,60 20.264.221,37

Estes créditos a receber, decorrentes de operacfes de prestacdo de servicos nas areas de
educacgao, salde e lazer com os clientes pessoas fisicas e juridicas, sao registrados pelo valor
original de realizagao.

(i) A conta de clientes sdo valores a receber decorrentes de transacdes usuais e de
provisdes apropriadas segundo o regime de competéncia. As receitas de servicos sao
reconhecidas mensalmente pelo valor do servigo no periodo que efetivamente foram prestados
e as receitas de contribuicdo sao registradas mensalmente com base nos valores informados
pela area de Arrecadacéo.

(i) O valor do saldo da conta redutora dos Créditos a Receber denominada Perdas
Estimadas em Créditos de Liquidagdo Duvidosa (PECLD) foi registrado com base nos saldos
dos clientes inadimplentes com um periodo superior a 181 dias do encerramento do exercicio.
Todos os titulos da carteira de recebiveis vencidos ha mais de 540 dias, os quais tenham se
esgotados todas as tentativas de cobrancga foram baixados contabilmente.

(iii) Os adiantamentos a empregados se refere basicamente a adiantamentos de férias,
despesas de viagens concedidos aos colaboradores.
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(iv)  Asoperagdes com os Departamentos Nacional e Regional sdo oriundas das contribuigbes
sociais compulsoérias, auxilios financeiros e reembolso de despesas (cobranca por aviso de
langamento). Consolida as operagdes de contas correntes com os Departamentos Regionais e
o Departamento Nacional, representando os servicos efetuados entre as Entidades do Sistema
Industria.

(v) As transacbes em contas correntes ativas sdo representadas por operagbes entre as
Entidades do Sistema FIES compostas pela Federacgédo das Industrias de Sergipe, SENAI e IEL.

5.1 Clientes

A conta de clientes apresentou o seguinte saldo:

2024 2023
CAT Carlos Cruz - Roberto Simosen 2.663.877,84 4.058.132,14
CAT Paulo Figueiredo 1.607.623,81 1.677.120.78
Escola Ensino Fund. e Médio do SESI — JBR 1.202.585,45 1.891.988,70
Centro Educacional Sesinho 2.384.540,65 984.688,69
CAT CEFEM 3.107.203,17 4.652.626,55
Ginasio de Esporte Augusto Franco — Aracaju 824,50 186,00
Clientes RM 9.468,67 60.725,89
Sesinho - Nacleo | - Gin. A, Franco 2.539.267.81 2.506.928,42
Clientes Devedores Duvidosos 5.607.222,37 1.162.388,28
Cartdo de Credito 1.049.473,58 1.040.249,80
Total 20.072.087,85 17.935.035,25

5.2 (-) Perdas estimadas em créditos de liquidagao duvidosa

A conta de perdas estimadas apresentou o seguinte saldo:

2024 2023
CAT Carlos Cruz - Roberto Simosen 1.492.089,55 94.937,43
CAT Pauio Figueiredo 342.221,79 137.479,20
Escola Ensino Fund. e Médio do SESI - JBR 618.118,24 52.963,27
Centro Educacional Sesinho 340.641,78 159.604,82
CAT CEFEM 2.167.989,32 686.869,06
Complexo Desportivo do SESI 998,59 -
Clube do Trabathador - 4.590,00
Maria Virginia L. Franco - Saude 3.215,43 -
Sesinho - Nucleo | - Gin. A. Franco 641.947 67 25.944 50
Total 5.607.222,37 1.162.388,28

5.3 Adiantamentos a empregados

Os adiantamentos a empregados tinham a seguinte composic¢ao:

2024 2023
Adiantamentos de Salarios - 362,58
Adiantamentos de Férias 99.991,42 73.760,89
Toftal 99.991,42 74.123,47
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5.4 Departamento conta movimento

Esse subgrupo apresentava o seguinte saldo:

2024 2023

DN SESI Al's 119.769,21 101.486,30
DN Arrecadacao Indireta 2.074.206,56 1.633.039,03
DN Subvengéao Crdinaria 1.085.702,09 949.867,10
DN Subvencgéo Especial 44292327 561.698,41
DR Santa Catarina - S0 Bento & 88,00
Total 3.722.601,13 3.246.178,84
5.5 Contas correntes ativas

O saldo desse subgrupo era:

2024 2023

FIES 11.881,12 10.137,06
IEL 84.281,69 120.445,34
SENAI 20.025,76 40.689,69
Total 116.188,57 171.272,09
6. Depésitos para recursos judiciais e provisées judiciais
Os depésitos e as providdes judiciais estavam assim compostas:

Depésitos para recursos judiciais e provisées judiciais 2024 2023
Contingéncias Trabalhistas (a) 1.287.727,99 449 858,63
Contingéncias (i) 1.287.727,99 449.858,63
(-) Depositos Judiciais (a) (443.056,50) (415.033,64)

(-) Depositos Judiciais (b)
(-) Depositos Judiciais (ii)

(443.056,50)

(11.237.606,73)
(11.652.640,37)

Total

844.671,49

(11.202.781,74)

(i) Constituidas com base na avaliagdo das assessorias juridicas. A Entidade registrou
contabilmente as acdes em curso de natureza trabalhista qualificadas com probabilidade de

perdas provaveis levantadas em 31 de dezembro de 2024.

Em 31 de dezembro de 2024 a Entidade possui contingéncias de natureza civel qualificadas
como sendo de perda possivel no montante de R$ 333.086,62.

(ii) Nos depésitos judiciais vinculados as provisdes passivas ha montante de R$ 11.237.606,73
referente ao processo tributario do INSS Patronal e PIS s/ Folha de Salarios. A Entidade ajuizou
uma acao contra a Unido Federal, conforme processo n® 0805791-48.2020.4.05.8500, para que
seja reconhecida a auséncia de relagdo juridico tributaria, para suspensado da arrecadacao das

contribuicbes sociais para a seguridade social, em especial:

» Contribuicbes Previdenciarias Patronais previstas no artigo 22, incisos |, I, e Ill da Lei n®

8.212/91; e

» Contribuicdo para o Programa de Integracao Social - PIS incidentes sobre a folha de salarios.

/N

i
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Os recolhimentos desse tributos foram realizados atraveés de depdsitos judiciais até o més de
setembro/2023.

A partir de outubro/2023 a entidade deixou de fazer os recolhimentos dessas contribuigdes
sociais, em virtude do reconhecimento judicial da inexisténcia juridico-tributaria que transitou em
julgado em 25/08/2023.

Em dezembro/2023 a entidade reverteu a provisdo constituida para essa contingéncia tributaria
no valor de R$ 11.174.269,54 sendo R$ 2.982.537,02 lancada na conta de Outras Receitas
Correntes -~ Recuperagdo de Despesa (valores referentes aos meses de janeiro/23 a
setembro/23) e o saldo de R$ 8.200.131,45 langada nas variagdes conta de Reversdo de
Contingéncias (valores referentes ao periodo de novembro/2020 a dezembro/2022).

7. Imobilizado

O quadro a seguir demonstra a movimentagao do imobilizado e as respectivas depreciagdes:

Taxa

Aquisigao

Depreciagédo

Valor Residual

IMOBILIZADO Custo2023 %% N Baixas 2024  Custo 2024 it iy
Bens Imoveis 161.196.959,42 10.740.755,80 171.907.71522  (7.315.861,57)  164.591.853,65
Terrenos 88.380.002,00 0% 2 - £8.380.002,00 88.380.002,00
Prédios §1.397.387,31 2% - 61.397.387,31  (7.315.861,57)  54.081.525.74
Construgio em andamento 11.419.57011 0%  10.710.755,80 - 22130.32591 22.130.325.91
Bens Méveis 17.661.251,16 4.936.769,03  225.08432  22.372.95587  (14.996.20542)  7.376.750,45
Mobilirio em Geral 300561862 10% 5.195,00 11.428,00 2.999.386,62  (2.516.097,45) 483.289,17
Disco, Fono, Filme e Pinaco 2.288,00 10% 2.299,00 (2.299,00)

Instrumentos Musicais 570255  10% 443,50 5.259,05 (5.259,05)

Veiculos 3.371.835,00 20% 136.699,00 3.235.136,00  (2.698.509,50) 536.626,50
Maquinas e Equipamentos 1.931.88558 10%  1.416.532,42 74.019,82 327430828  (1.562.224.05) 1712.174,23
Equip. Médicos e Cirtrgicos 408.426.24  10% - 408.426,24 (364.118,43) 24.307,81
Equip. de Informatica 8.407.49343 20%  3.515.041.61 178500  11.920.750,04  (7.390.310,70)  4.530.439,34
Equip. Esportivos e Artisticos 437.97774 10% - 437.977,74 (355.202,77) 82.774,97

_Equip. de Comunicacaa 90.011,90 _ 10% 689,00 89.522,80 (82.184,47) 7.138.43
TOTAL 178.858.210,58 15.647.524,83  225.064,32  194.280.671,09  (22.312.066,99)  171.968.604,10

Os bens do imobilizado foram registrados pelo valor de aquisicdo e/ou construgdo. As
deprecia¢des sdo calculadas mensalmente pelo metodo de quotas constantes conforme taxa de
depreciacdo dos bens que relaciona, previstas na legislacéo fiscal e politica de patrimdnio. As
obras em andamento s&o incorporadas ac imobilizado quando de sua conclusdo e/ou inicio de
operacionalizacdo. Durante o exercicio de 2024 ndo houve mudangas nos critérios de métodos
e taxas utilizados.

Em dezembro de 2019, a Entidade procedeu a reavaliagdo dos bens imoveis nas classes
terrenos e preédios de seu ativo imobilizado. De acordo com o laudo técnico da empresa
contratada SGL Avaliagbes, Pericias € Engenharia Ltda., o valor justo de terrenos e edificagbes
(prédios) foi determinado a partir de evidéncias baseadas no mercado por meio de avaliacdes.

A empresa contratada realizou pesquisas de pre¢o no mercado, considerando a natureza e
condicbes desses bens, utilizando-se de método especifico. Em virtude da reavaliagéo houve o

Av. Dr. Carlos Rodrigues da Cruz, 826 Tel (79) 3226-7500
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Bairro Capucho - 49081-015 - Aracaju/SE CNP| 03.789.474/0001-52

&

W)

Péginall



SESI

aumento nos valores dessas classes de ativo (terrenos e prédios) e foi contabilizado diretamente
a conta de reservas de reavaliagdo no patrimonio liquido.

Enquanto o ativo é utilizado pela Entidade, parte da reserva é transferida para o resultado
acumulado. Nesse caso, o valor da reserva de reavaliacdo a ser transferido é a diferenca entre
a depreciagdo baseada no valor contabil reavaliado do ativo e a depreciagdo que teria sido
reconhecida com base no custo histérico original do ativo. As transferéncias da reserva de
reavaliacéo para o resultado acumulado nao transitam pelo resultado do periodo.

8. Contas a pagar

No contas a pagar séo registrados os valores das obrigacdes de repasses a terceiros como:
FIES, SENAI, IEL e outros terceiros,

Contas a Pagar 2024 2023
Terceiros - Pessoas Fisicas e Juridicas 1.420.668,53 1.061.020,91
Total 1.420.668,53 1.061.020,91

9. Fornecedores

Séo registrados as obrigacdes provenientes da aquisicdo de bens e servigos utilizados efou

consumidos pela Entidade.

Fornecedores 2024 2023
Fornecedores- Pessoas Juridicas 2.745.761,74 2.030.339,03
Total 2.745.761,74 2.030.339,03
10. Impostos, taxas e contribuicdes a recolher
As obrigacdes com impostos, taxas e contribuicbes estavam assim representadas:
Impostos, taxas e contribuicoes a recolher 2024 2023
Imposto de Renda 136.383,31 125.210,23
Retencédo PIS/COFINS/CSLL 33.256,35 44 138,77
ISS 35.718,16 72.178,62
INSS s/ Servigos Prestados 39.981,13 94.199,03
Total 245.338,95 335.726,65
11. Salarios e encargos a pagar
Salarios e Encargos a Pagar 2024 2023
Salarios 3.028,10 6.535,26
INSS s/ Folha 129.390,15 126.885,73
FGTS 181.365,44 176.535,11
Total 313.783,69 309.956,10
SESI Av. Dr. Carlos Rodrigues da Cruz, 826 / Tel (79) 3226-7500
Servico Social do Industria Edf. Albono Franco - Centro Administrativo Site www.se.sesi.org.br
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12. Férias, 13° Salario e encargos

O subgrupo é composto pelas provisdes de férias e seus encargos

Férias, 13° Salario e Encargos 2024 2023

Férias 1.897.751,08 1.829.540,81
FGTS 151.797,72 146.360,39
Total 2.049.548,80 1.975.901,20

13. Convénios — Arrecadacéio direta

Refere-se a parcela de 25% do Departamento Nacional do SESI, oriundos das contribuicées da
arrecadagdo direta (termo de cooperacgdo) recebida pelo SES! Departamento Regional de

Sergipe.

Convénios - Arrecadacao Direta 2024 2023
Convénios - Arrecadacao Direta 548.001,88 527.337,37
Total 548.001,88 527.337,37

14. Contas correntes passivas

Referem-se aos recursos recebidos do Departamento Nacional do SESI, para a execugéo de
projetos, sejam eles estratégicos ou especificos, com a finalidade de alcancar os seus objetivos

e suas metas.

Contas correntes passivas 2024 2023

Projeto Promog¢ao a Saude 51.267,71 475 360,89
Projeto 331929 Escola SESI de Referéncia 1.500.000,00 -
Projeto 335308 Ampliagéo e Fortalecimento da Gestao 17.619,04 -
Total 1.568.886,75 475.360,89

15. Outras obrigacdes

Referem-se aos valores das mensalidades da educagdo contabilizadas pelo regime de
competéncia na rubrica de faturamento para prestacéo de servigos futuros.

Outras obrigagdes 2024 2023
Faturamento Prestac&o de Servicos Futuros 11.543.055,15 9.331.481,50
Total 11.543.055,15 9.331.481,50

A conta de faturamento para a prestacao de servigos futuros apresentava o seguinte saldo:

2024 2023
CAT CEFEM 2.322.038,40 2.283.649,50
CAT CC - Roberto Simosen 2.343.788,15 2.418.861,50
Centro Educacional Sesinho 2.297.929,15 610.384,50
CAT Paulo Figueiredo 1.335.289,45 1.117.132,50 N
Escola Ensino Fund. e Médio do SESI - JBR 960.346,75 1.036.816,00 ‘—m|
Sesinho Anexo Gin. A. Franco 2.283.663,25 1.864.637,50 =
Total 11.543.055,15 9.331.481,50 &
(I‘U
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16. Patrimdnio liquido

O patriménio liquido estava representado pelo patriménio social, resultado do exercicio e a

reserva de reavaliacéo.

Patrimonio Social

2024

2023

Patriménio Social
Superavit do Exercicio
Reserva de Reavaliacio

283.478.972,84
32.328.025,91
127.115.992,35

234.660.305,36
47.755.801,00
128.178.858,83

Total 442.922.991,10 410.594.965,19
Orcamentarias 2024 2023

Receitas Correntes 83.532.076,85 83.850.385,97
Receitas de Capital 2.119.412,00 6.573.439,33

Despesas Correntes
Despesas de Capital

(47.091.148,30)
(14.298.945,31)

(48.526.114,66)
(12.295.855,07)

Superavit Orcamentario (a)

24.261.395,24

29.601.855,57

Variacoes Patrimoniais / Financeiras 2024 2023
Variagao Patrimonial Ativa 16.595.450,47 16.100.499,07
Variag&o Financeira Ativa 1.620.649,01 11.077.902,38

Variacdo Patrimonial Passiva
Variagdo Financeira Passiva

(3.476.813,22)
(6.672.655,59)

(6.599.710,33)
(2.424.745,69)

Déficit / Superavit Financeiro (b)

8.066.630,67

18.153.945,43

Superavit do Exercicio (a) + (b)

32.328.025,91

47.755.801,00

(i) A Entidade contabilizou no exercicio do ano 2023 a reversao de provisdo no valor de R$
8.200.131,45 referente as parcelas das contribuigées sociais INSS patronal e Pis nas variagdes
na conta de Reversdo de Contingéncias (valores referentes ao periodo de novembro/2020 a

dezembro/2022).

O superavit do exercicio do ano 2023 foi influenciado pela reverséo da contingéncia tributaria no
montante de R$ 11.174.269,54. Sendo R$ 2.982.537,02 lancada na conta de Qutras Receitas
Correntes - Recuperacdo de Despesa (valores referentes aos meses de janeiro/23 a
setembro/23) e 0 saldo de R$ 8.200.131,45 langada nas variagdes na conta de Reversado de
Contingéncias (valores referentes ao periodo de novembro/2020 a dezembro/2022).

17. Receitas de contribuigoes

As receitas de contribui¢des estavam compostas da seguinte forma:
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Receitas de Contribuigdes 2024 2023
Diretas 8.242.356,96 8.501.451,52
Indiretas 14.560.313,28 11.993.277,95
Total 22.802.670,24 20.494.729,47
[ — G
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18. Receitas financeiras

As receitas financeiras contemplam as receitas e apropriagdes mensais dos recursos
provenientes de locagdo de iméveis, arrendamento e das aplicagbes financeiras (juros e
caderneta de poupanga).

Receitas Financeiras 2024 2023

Receitas Imobiliarias 229.761,93 216.790,42
Receitas de Valores Mobiliarios 24.840.806,22 25.761.393,68
Total 25,070.568,15 25.978.184,10

19. Receitas de servigos

As receitas de servicos sdo constituidas pela prestagdo de servigos nas areas de educacéo,
saude e lazer.

Receitas de Servigos e Vendas 2024 2023

Servigos de Salde 201.359,78 245.478,54
Servigos Educacionais 19.489.719,99 19.011.601,49
Servicos de Lazer 1.240.274,77 1.178.367,09
Total 20.931.354,54 20.435.447,12

20. Outras receitas correntes

As outras receitas correntes sao provenientes das receitas com multas e juros de mora obtidos,
descontos obtidos, indenizagdes e restituicbes e auxilios financeiros.

Outras Receitas Correntes 2024 2023

Recuperacao de Despesas (i) 125.932,31 3.070.519,78
Multas e Juros de Maora 1.579.778 44 418.739,59
Descontos Obtidos 371.175,00 355.748,85
Indenizactes e Restituicdes - 6.166,13
Total 2.076.885,75 3.851.174,35

(i) A Entidade no exercicio do ano 2023, registrou contabilmente a titulo de recuperagao de
despesa o valor de R$ 2.974.138,09 referente as parcelas das contribuicées sociais INSS
patronal e Pis provisionadas neste exercicio e revertidas conforme decisao judicial.

21. Transferéncias correntes - Receitas

As receitas de transferéncias correntes foram:

Transferéncias Correntes 2024 2023

Subvengdes Ordinarias 7.855.634,56 7.110.493,11
Subvencgdes Especiais 3.122.175,04 4.094.992,50 LN
Apoios Financeiros a Projetos Estratégicos 339.924,38 491.496,55 i
incentivo & Producio 1.332.864,19 1.393.868,77 £
Total 12.650.598,17 13.090.850,93 '
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22. Receita de capital

As receitas de capital sdo constituidas pela alienagao de bens e subven¢des extraordinarias.

Receitas de Capital 2024 2023

Alienacéo de Bens Moveis - 73.500,00
Subvencbes Extraordinarias 2.119.412,00 6.499.939,33
Total 2.119.412,00 6.573.439,33

23. Despesas de pessoal e encargos

As despesas com pessoal e encargos sociais sdo referentes as remunerag¢des das pessoas que
integram o quadro de funcionarios, empregados temporarios, € com o pagamento dos encargos

trabalhistas e assistenciais pertinentes.

Despesas de Pessoal e Encargos 2024 2023

Ordenados e Salarios 17.338.131,59 15.512.720,71
Encargos Trabalhistas 6.774.449 41 9.147.287,33
Encargos Assistenciais 12.759,25 11.008,39
Bolsas e Estagios 25225093 151.515,00

Total

24.377.591,18

24.822.531,43

24. Servigos de Terceiros — Despesas

As despesas com servigos de terceiros estavam compostas da seguinte forma:
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Servigos de Terceiros 2024 2023

Assessoria e Consultoria 170.852,18 216.472,17
Auditoria 17.340,00 23.610,00
Informatica 1.279.257,22 1.189.034,24
Médicos e Laboratoriais 97.023,08 92.799,79
Publicidade e Propaganda 349.994,40 297.202,65
Servigos de Limpeza e Conservagéo 2.036.604,90 2.112.335,66
Manutencéo e Reparos de Bens Moveis 96.040,61 412.113,68
Seguranga e Vigilancia 1.906.177,93 1.972.325,27
locacao de Veiculos - 15.950,00
Seguros 22.749,50 17.790,14
Servigos Graficos 205.153,95 203.373,65
Servicos de Comunicagdo em Geral 129.925,01 112.713,71
Técnicos Especializados 85.908,91 200.454,13
Fretes 33.047,55 31.367,10
Reversdao de Contribuicdo as Indlstrias 370.414,14 386.315,03
Transportes Urbanos 59.686,30 46.935 21
Despesas de Alimentacgdo 6.352,56 226.761,68
Treinamento e A¢Bes de Capacitagdo 1.259,60 97.645,98
Aquisicdo de licencgas de uso de Softwares 347.714,83 111.226,25
Qutros Servicos de Terceiros 3.348.909,81 4.750.551,21
Total 10.564.412,48 12.516.977,55
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25. Transferéncias correntes - Despesas

As despesas com transferéncias correntes sdo compostas pelas contribui¢des:

Transferéncias Correntes 2024 2023

Contribuicac Federagdes 1.596.186,92 1.434.631,06
Contribuicdo [EL Nucleos Regionais 1.054.210,44 970.111,56
Total 2.650.397,36 2.404.742,62

26. Despesas de Capital

As despesas de capital sdo compostas pelos investimentos e inversdes financeiras:

Despesas de Capital 2024 2023

Investimentos 14.296.412 73 12.293.279,27
Inversdes Financeiras 2.532,58 2.575,80
Total 14.298.945,31 12.295.855,07

(i) Os investimentos foram realizados em bens iméveis e bens méveis como demonstrado abaixo:

26.1 Investimentos

2024 2023

Bens Iméveis 10.710.755,80 11.581.033,88
Construgao em Andamento 10.710.755,80 11.581.033,88
Bens Méveis 3.585.656,93 712.245,39
Mobiliario Geral 5.195,00 115.237,00
Veiculos - 479.490,00
Maquinas e Equipamentos 1.416.532,44 117.518,39
Equipamentos de Informatica 2.163.929 49 -
Total 14.296.412,73 12.293.279,27

*A Reforma e ampliagéo das Unidades SESINHO e Clube do Trabalhador em Aracaju - SE, realizou no
exercicio um montante de R$ 10.710.755,80. Contrato n° 73/2022 com a empresa Camel
Empreendimentos e Construgbes Lida.

27. Seguros

Os seguros contratados sédo considerados suficientes pela Administragao para cobrir eventuais
sinistros relacionados a garantia de valores e bens de propriedade da Entidade.

. Modalidade de i Importancia
Seguradora Tipo do bem - Vigéncia segurada
; . 21/05/2023 a
Seguros Sura S/A Movel Convencional 21/05/2024 100% FIPE I~
—
. : 21/05/2024 a 5
Seguros Sura S/A Movel Convencional 21/05/2025 100% FIPE J .;EZ
~0
(a8

A
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v O Cédigo de Conduta e o Comité de Conduta Etica — em 2016;

v O Portal da Transparéncia e SAC - 2017, atendimento ao acorddo do TCU
699/2016;

v Auditoria Contabil Externa Independente - 2018;

v" Ouvidoria - 2018;

v Estrutura de processos e procedimentos - 2018;

v' Mapeamento de Riscos Operacionais para processos compartilhados - 2018;

v Procedimento de Gestao de Riscos - 2018;

v" Politica de Seguranca da Informagéo - 2018;

v Software CRM que proporcionou a integragado do SAC com a Quvidoria — 2019;

v" Alinhamento da Ouvidoria com o SAC através da ferramenta CRM - 2020;

v' Designacédo através de Portaria dos membros do Comité de Governanga,
Compliance e Etica - 2021;

v' Criagdo Rede Colaborativa de Compliance no ambito da CNI/SESI/SENAI
Nacional com abrangéncia aos regionais - 2022;

v" Reimplantagao do Sistema de Riscos baseado na metodologia da Gestdo de
Riscos da ISO 31.000 - 2023;

i
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28. Gerenciamento de Riscos

O Programa de Integridade do SESI| Sergipe tem como objetivo criar e proteger valores da
organizagao para as nossas partes interessadas demonstrando que a organizagdo possuli
mecanismos para o cumprimento de tal objetivo.

Como forma de garantir esse cumprimento o SESI| Sergipe implantou a gestdo de riscos, o
programa de compliance, disseminacéo do cédigo de ética, constante manutengéo do site da
transparéncia e canais de comunicagao com a sociedade para solicitacao de informacgdes,
reclamacgdes e denuncias.

Esse programa serve para prevenir, detectar e responder aos desvios de conduta. O foco é
manter a instituicdo em conformidade com as leis, processos e regulamentos com o intuito de
prevenir fraudes, praticas ilegais, antiéticas ou irregularidades dentro da organizagao.

O Programa de Compliance do SESI| Sergipe tem como missdo garantir que todos os
colaboradores cumpram normas, leis e regulamentos, dando o suporte necessario as unidades
operacionais e as demais areas para que elas atuem em conformidade e realizar suas atividades
de forma integra e ética.

A Politica de Gerenciamento de Riscos do SESI Sergipe estabelece os principios, diretrizes e
responsabilidades para a gestéo de riscos e controles internos em todas as operagoes e
processos da empresa. O objetivo é garantir a sustentabilidade, eficiéncia e prote¢cdo dos
interesses da organizagdo, promovendo a cultura de conscientizagdo e acgdo preventiva diante
dos riscos.

Com vistas a aprimorar o Sistema de Controle Interno e o processo de Governanga Corporativa
no ambito do Departamento Nacional e Regionais, o Conselho Nacional do SESI, através da
Resolucdo SESI/CN/ 49/2019, determinou a implantacéo dos Programas de Compliance.

Vale ressaltar, que quando dessa determinagédo, o regional SES| Sergipe, ja dispunha de uma
estrutura e ferramentas de conformidade e controle, vejamos:

v Area de Auditoria Compartilhada Interna - implantada em 2005;
v Geréncia Compartilhada de Controladoria - incorporada em 2008, assegura o
controle dos processos;
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v Atualizagdo da Portaria do Comité de Conduta e Etica - 2024;
¥v" Reavaliagao dos riscos mapeados e capacitagdes de colaboradores com a equipe
de riscos - 2024.

Apods essa determinacao, fez parte das prioridades do regional, o incremento do modelo de
gestdo de riscos, trabalhado atraves das trocas de experiéncias e capacitagdes realizadas por
intermeédio da Rede Colaborativa de Compliance e Integridade. Onde foi adquirido para melhorar
o gerenciamento do processo, com apoio do Departamento Nacional um software de Gestéo de
Riscos chamado — GRC AUDIXPRESS do fornecedor Perinity.

E como resultado do aprendizado da capacitagdo desse curso, iniciou-se, ainda em 2022, apds
a reestruturacao da equipe, a reimplantacéo do sistema de riscos, com a oportunidade de revisar
a estrutura de governancga interna e a metodologia inicial do processo, passando a adotar a
norma da ABNT NBR ISO 31000: 2018, gue passa a contar com a comunicagao entre as areas,
a consulta, o estabelecimento do contexto, o escopo, a avaliagéo, o tratamento, o monitoramento,
a analise critica, o registro e o relato de riscos.

Para isto, foi criado um projeto piloto dentro da entidade, para transigdo da metodologia de gestao
de riscos, contando com a participacao de trés areas, sendo que em 2023 foi incluida mais uma
area como piloto objetivando adequar os riscos existentes.

Além disso, foi iniciado o processo de mapeamento dos riscos da area de educacédo do SESI
com intuito de iniciar a multiplicagcdo do conhecimento para as demais areas.

No exercicio de 2024, fora dado continuidade as revisdes e as reavaliacdes de riscos das areas
pilotos e das demais. Foram realizados treinamentos com as areas envolvidas no uso do
software, envolvendo a reanalise de riscos, a avaliagdo da eficacia dos riscos mapeados, alem
do cadastro e execucdo de controles e, quando necessario, a inclusdo de planos de acao.

Entre as agdes realizadas houve a atualizag&o da politica de gestéo de riscos, que fora aprovada
e divulgada na rede interna da instituicao, e a execucéo de um Plano de Comunicagéo de Riscos
e Compliance visando a conformidade com normas e procedimentos ao disseminar a cultura
desta politica entre os colaboradores da instituigéo.

Aracaju, 31 de dezembro de 2024.
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