
  

l \ Servico Nacional de Aprendizagem Industrial 

el PELO FUTURO DO TRABALHO 

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL DE SERGIPE 
DEPARTAMENTO REGIONAL DE SERGIPE - SENAI-DR/SE 

CNPJ n° 03.795.415/0001-97 

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS 

Findas em 31 de dezembro de 2023 e 2022 

(Em reais) 

  

1. Contexto operacional 
  

O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI-DR/SE, organizado e 
administrado pela CNI - Confederacédo Nacional da Industria, nos termos do Decreto - 

Lei n® 4.048/42, Entidade de direito privado, gestora de contribui¢gdes sociais, nos termos 
dos artigos 149 e 240 da Constituicdo Federal de 1988, tem por objetivo: 

a) Realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituicdo, ou sob forma de 
cooperagdo, a aprendizagem industrial a que estdo obrigadas as empresas de 

categorias econdémicas sob sua jurisdi¢éo, nos termos de dispositivo constitucional e da 
legislagdo ordinaria; 

b) Assistir os empregadores na elaboragdo e execucdo de programas gerais de 
treinamento do pessoal dos diversos niveis de qualificagcdo, e na realizacdo de 
aprendizagem metoédica ministrada no préprio emprego; 

c) Proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportunidade de completar, 
em cursos de curta duracao, a formacao profissional parcialmente adquirida no local de 

trabalho; 

d) Conceder bolsas de estudo e de aperfeicoamento e a pessoal de direcdo e a 
empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a professores, 

instrutores, administradores e servidores do préoprio SENAI, 

e) Cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnoldgicas de interesse para a industria 
e atividades assemelhadas. 

O Decreto n°® 494, de 10 de janeiro de 1962, aprova o Regimento do Servigo Nacional 
de Aprendizagem Industrial, atualizado pelo Decreto n° 6.635 de 05 de novembro de 
2008. 

O SENAI Departamento Regional de Sergipe, & inscrito no CNPJ sob n° 
03.795.415/0001-97, sediado na Avenida Carlos Rodrigues da Cruz, 826, Bairro 
Capucho, CEP 49081-015, Aracaju - SE. @/‘ 

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SERGIPE 

Av. Dr. Carlos Rodrigues da Cruz, 826 - Edf. Albano Franco - Centro Administrativo 
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O SENAI é hoje, um dos mais importantes polos nacionais de geragao e difusao de 
conhecimento aplicado ao desenvolvimento industrial, atendendo as diversas areas por 
meio da prestacido de servicos, através da Educacao Profissional e Servigos Técnicos 

e Tecnoldgicos. 

O SENAI/DR-SE criado através da Ordem de Servigo n° 11/48, faz parte da histéria de 
Sergipe desde 1945, quando inaugurou o seu primeiro Centro de Formacao Profissional 
em Aracaju, hoje CET "Coelho e Campos". Atualmente conta com 04 (quatro) Centros 
de Educacgao e Tecnologia e 18 (dezoito) Unidades Mébveis, que atendem a todo estado 

de Sergipe. 

  

2. Apresentacdo e base de preparacao das demonstracées contabeis 
  

2.1. Declaragdo de conformidade 

As demonstragdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo 

com as Normas Contabeis aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP), segundo as 
peculiaridades do Plano de Contas e Manual de Padronizagdo do Sistema Industria, 
aprovado pelo Conselho Nacional do Servigcos Nacional de Aprendizagem Industrial — 

SENAI, em consonancia com a Lei n® 4.320/64, e da Lei Complementar n® 101/2000. 

A Administracdo afirma que todas as informagdes relevantes préprias das 

demonstracoes financeiras estdo sendo evidenciadas e que correspondem as utilizadas 
por ela na sua gestao. 

As demonstracdes contabeis foram autorizadas para a emissao pela Geréncia de 

Controladoria. 

2.2 Conjunto de demonstragées contabeis 

As demonstragées contabeis compdem-se dos seguintes demonstrativos: 

v 

v 

v 

v 

v 

v 

v 

v 

v 

Balanco Patrimonial; 

Balango Orgcamentario; 

Balanco Financeiro; 

Demonstracéo das Variacdes Patrimoniais; 

Demonstragao dos Fluxos de Caixa; 

Demonstracao das Mutagdes Patriménio Social; 

Demonstracédo do Resultado Abrangente; 

Demonstracdo do Resultado do Exercicio; e 

Notas Explicativas. 
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2.3 Base de preparagao 

As demonstracdes contabeis foram preparadas utilizando o custo histérico como base 
de valor, exceto pela valorizagdo de certos instrumentos financeiros, os quais séo 
mensurados pelo valor justo. 

A preparacgdo das demonstracdes financeiras requer o uso de certas estimativas 
contabeis criticas e o exercicio de julgamento por parte da Administragcdo da Entidade 
no processo de aplicacdo das politicas contabeis. 

2.4 Moeda funcional e de apresentacao 

As demonstracdes financeiras estdo apresentadas em reais, que € a moeda funcional 

do SENAI-DR/SE e, quando existentes, opera¢cdes em moeda estrangeira sao 
convertidas para reais, de acordo com as taxas de cambio da moeda local. Ganhos e 
perdas resultantes do processo de conversdo, quando existentes, sdo alocados no 
resultado do periodo. 

2.5 Beneficios a empregados 

A Entidade ndo concede beneficios pds-emprego, como por exemplo complemento de 
aposentadoria. 

2.6 Uso de estimativas e julgamentos 

A preparacdo das demonstracdes contabeis, de acordo com as praticas contabeis 
adotadas no Brasil, requer que a Administragao utilize estimativas e adote premissas 
objetivas e subjetivas, para determinar os montantes apresentados de certos ativos, 
passivos, receitas e despesas. As principais estimativas s&o relacionadas com a 
determinacdo de taxas de depreciagdo do ativo imobilizado, provisdo de perdas 
estimadas com créditos de liquidagao duvidosa, provisdes para desembolsos originados 
de processos administrativos e judiciais. Os resultados reais das transacgées envolvendo 
essas estimativas podem divergir dos valcres apresentados. A Administragdo da 

Entidade revisa essas estimativas periodicamente. 

3. Resumo das principais praticas contabeis 
  

As principais praticas contabeis e de apresentagdo adotadas para a elaboragdo das 
demonstragdes contabeis séo as seguintes: 

3.1. Caixa e Equivalentes de caixa 

Caixa e equivalentes de caixa incluem numerarios em espécie, depositos bancarios e 

aplicagées financeiras de curto prazo de alta liquidez e com risco insignificante de 
mudanca de valor. A administracdo da Entidade mantém suas aplicagbes financeiras 

classificadas como caixa e equivalentes de caixa, por se tratar de aplicacbes em fundos 
de investimentos e titulos de renda fixa (CDB), com resgate imediato. 
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3.2. Aplicagoes Financeiras de Liquidez Imediata 

As aplicagdes financeiras de liquidez imediata, quando existentes, sao registradas pelo 
valor de aplicagdo ou aquisi¢éo, acrescido dos rendimentos auferidos até a data do 
balanco e ajustadas por provisdo para perdas, quando aplicavel. 

3.3. Créditos a receber de clientes 

Séo demonstrados pelos valores de realizacédo e referem-se aos valores a receber em 
contrapartida dos servicos prestados para pessoas fisicas e juridicas, nas areas de 
educacéao e servicos técnicos e tecnoldgicos, sendo demonstrados pelos valores de 
realizacao. 

Os contratos firmados com clientes foram mantidos com entregas no prazo, sem 
descontinuidade ou alteragdes de escopo. 

3.4. Perdas estimadas em créditos de liquidagao duvidosa 

A perda estimada em crédito de liquidagdo duvidosa, é constituida de acordo com o 
normativo interno da Entidade, o qual determina a constituicdo de provisao para perda 
na razdo de 100% (cem por cento), para os titulos vencidos ha mais de 180 dias. Para 
os titulos com vencimento inferior a 180 dias, a provisdo, quando necessaria, & 

constituida com base em dados histéricos de cada cliente, em montante considerado 
suficiente pela Administragéo, para cobrir as perdas provaveis na realizacdo dos 
créditos. 

A Entidade revisa periodicamente suas perdas histéricas e a posi¢cdo atualizada de 
clientes e faturas, com o objetivo de estimar adequadamente os valores recuperaveis 
de seus recebiveis. 

3.5. Adiantamentos 

Referem-se a adiantamentos de salarios, férias, 13°salario, adiantamentos de viagens, 
adiantamentos a terceiros e adiantamentos para realizagdo de despesas de pronto 
pagamento. 

3.6. Departamento Conta Movimento 

Referem-se as fransagbes financeiras entre o SENAI/DR-SE e Departamentos 
Regionais do SES| em outros Estados. 

3.7. Receitas a Receber 

Representam as receitas de contribuigcbes compulsérias (direta e indireta) e dos auxilios 
minimo e especial, reconhecidas pelo regime de competéncia e nao recebidas até a 
data do balanco. 
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3.8. Sistema Industria — Conta movimento 

Referem-se ao valor das operagbes compartilhadas entre as Entidades do Sistema 
Industria. 

3.9. Contas correntes ativas e passivas 

Referem-se aos valores ativos e passivos, decorrentes das transacdes realizadas entre 

o SENAI DR/SE e as demais Entidades do sistema industria (FIES, SESI e IEL) 

3.10. Despesas Antecipadas 

Correspondem aos valores pagos pela contratacdo de seguros, assinaturas de 

periodicos e outras despesas que sao apropriadas nas contas de resultado, 
mensalmente, observando o periodo de vigéncia do contrato. 

3.11. Depdsitos para Recursos Judiciais 

Os depositos judiciais estdo apresentados pelo valor original e possuem passivos 
correspondentes, a menos que, ocorra desfecho desfavoravel da questao. 

Existem situagbes em que a Entidade questiona a legitimidade de determinados 
passivos ou agdes movidas contra si. Por conta desses questionamentos, por ordem 

judicial ou por estratégia da prépria Administragao, os valores em questao podem ser 
depositados em juizo, sem que haja a caracterizagao da liquidacéo do passivo 

3.12. Imobilizado 

Esta demonstrado ao custo de aquisigdo ou construcéo, deduzido da correspondente 
depreciagdo acumulada e perda por reducdo ao valor recuperavel acumulada, quando 
aplicavel. 

A depreciacao é calculada pelo método linear a taxas anuais, levando em consideragdo 
as taxas anuais determinadas pela legislacao fiscal, aplicadas a razdo de 100% do valor 
do ativo, visto que, a Entidade ndo adota a politica de considerar o valor residual do 
bem. 

Itens do ativo imobilizado s&o depreciados a partir da data em que s&o instalados e 
estdo disponiveis para uso, ou em caso de ativos construidos, do dia em que a 
construgdo é finalizada e o ativo esta disponivel para utilizagdo. Os terrenos e os bens 
cedidos nédo sado depreciados. 

As principais taxas de depreciacdo anuais sio. 
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Categoria de Ativos Taxas Anuais 

Imoveis 2% 

Mobiliario, Maquinas e Equipamentos 10% 

Equipamentos de comunicagao 10% 

Veiculos e Equipamentos de Informatica 20% 
  

3.13. Férias, 13° Salario e Encargos 

O montante de férias e encargos sobre férias a pagar foi calculado, com base na 
legislagéo trabalhista vigente, considerando o periodo aquisitivo de cada funcionario. 

3.14. Provisao para riscos 

As provisfes para riscos de perdas em causas civeis, trabalhistas e fiscais, séo 
reconhecidas para obrigacdes presentes (legal ou presumida), resultante de eventos 
passados, em que seja possivel estimar os valores de forma confiavel e cuja liquidagao 
seja provavel. 

Na avaliagdo das causas para efeito de risco de perda provavel, consideram-se as 
evidéncias disponiveis, a hierarquia das leis, as jurisprudéncias disponiveis, as decisdes 
mais recentes nos tribunais e sua relevancia no ordenamento juridico, bem como, o 
julgamento dos advogados internos e externos. 

As provisdes s&o revisadas anualmente e ajustadas nas circunstancias julgadas 
necessarias, em fungéo de prazo de prescricao aplicavel, conclusées de inspegbes 
fiscais ou exposicdes adicionais, identificadas com base em novos assuntos ou decisées 

de tribunais. 

A liquidacdo das transacbes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores 
significativamente divergentes dos registrados nas demonstragdes contabeis, devido as 
imprecisfes inerentes ao processo de sua determinagao. 

Os processos judiciais da Instituicdo sdo avaliados e revisados periodicamente, com 
base em pareceres da assessoria juridica interna, sendo registrados contabilmente de 
acordo com as regras estabelecidas pela NBC TSP 03 - Provisdes, Passivos 

Contingentes e Ativos Contingentes, que estabelece que uma provisdo deva ser 
reconhecida quando: (a) a Instituicdo tem uma obrigagéo presente como consequéncia 
de um evento passado; (b) & provavel que recursos sejam exigidos para liquidar a 

obrigagéo; e (¢) o montante da obrigacdo & possivel de ser estimado com suficiente 
segurancga. 
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3.15. Demais Passivo circulante e ndo circulante 

Os passivos circulantes e nao circulantes sao demonstrados pelos valores conhecidos 
ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos, variagdes 

monetarias e/ou cambiais incorridas até a data do balango. 

3.16. Ativo e Passivo compensado 

As rubricas de compensado com fungédo precipua de controle, sédo utilizadas para 
consolidar atos e fatos relacionados aos bens, direitos e obrigacdes relativas as 
operacbes realizadas pela Entidade e que ndo afetam de imediato as contas 

patrimoniais, mas que podem vir a afetar o patriménio direta ou indiretamente. 

3.17. Reconhecimento das receitas e despesas 

As receitas e despesas sdo reconhecidas pelo regime de competéncia. 

3.17.1 Receitas Correntes: estao compostas pelas receitas de atividades proprias, tais 
como: 

(a) Receitas de contribuicdo: representa a arrecadacédo compulsoria direta e indireta. As 
empresas contribuintes da industria recolhem ao SENAI, 1% sobre o montante da 
remuneracgdo paga pelos estabelecimentos contribuintes a todos seus empregados. 

Além da contribuicdo compulséria, o SENAI tem uma contribuicdo adicional 
correspondente a 20% sobre a contribuicdo de 1%, devida apenas pelas empresas que 

tém mais de 500 empregados. 

Sao arrecadadas e fiscalizadas, em regra, pela Receita Federal do Brasil, juntamente 
com as Contribuigdes Sociais Previdenciarias. 

Estdo apropriadas mensalmente, pelo regime de competéncia, utiizando as 
informacdes do Departamento Nacional, com base nas informagées da GEAF - 

Geréncia de Arrecadacao e Fiscalizagéo, e ajustadas pelo valor recebido. 

(b) Transferéncias Correntes: referem-se a receitas de auxilios minimo, especial e 
financeiro, e subvengdes especiais e ordinarias, repassados pelo SENAI-DN, para o 

desenvolvimento de projetos voltados a consecugédo dos objetivos institucionais da 
Entidade. 

(c) Receitas e despesas financeiras: representam juros e variagbes monetarias e 
cambiais ativas/passivas decorrentes de empréstimos, aplicagées financeiras, e 

descontos obtidos de fornecedores. Sao reconhecidas no resultado pelo regime de 
competéncia. 

(d) Receitas de Capital: consolidam os registros de empréstimos obtidos, subvencdes e 
auxilios, com a finalidade de execug¢ao orgamentaria, e da alienacéo de bens 
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3.17.2 Despesas Operacionais: consolidam os gastos realizados pela Entidade na 
manutencio de suas atividades, classificaveis como Despesas Correntes, Despesas de 
Capital e Variagbes Patrimoniais/Financeiras, dependentes ou ndo da execugdo 
orgamentaria. 

(a) Despesas Correntes: consolidam os gastos realizados pela Entidade na manutencao 
de suas atividades, classificaveis como aplicagdo direta e como transferéncias 
correntes. 

(b) Despesas de Capital: consolidam os gastos incorridos e as provisdes, classificaveis 
como aplicacbes diretas, investimentos e inversdes financeiras, e como de 
transferéncias de capital, com a finalidade de execu¢éo orgamentaria. 

3.18. Instrumentos financeiros 

3.18.1 Ativos financeiros 

Reconhecimento inicial @ mensuragao: ativos financeiros sao inicialmente mensurados 
pelo valor justo. Os custos da transacao diretamente atribuiveis a aquisicdo ou emissao 

de ativos financeiros sao acrescidos ou deduzidos do valor justo dos ativos, se aplicavel, 
ap6s o reconhecimento inicial. Os custos da transagdo diretamente atribuiveis a 

aquisicao de ativos ao valor justo por meio do resultado, sdo reconhecidos no resultado. 
Os ativos financeiros da Entidade incluem caixa e equivalentes de caixa, aplicagdes 
financeiras, contas a receber, receitas a receber — arrecadacgao e departamento conta 
movimento. 

Recebiveis: sao ativos financeiros nido derivativos, com pagamentos fixos e 
determinaveis, ndo cotados em um mercado ativo. 

Reducao do valor recuperavel de ativos financeiros: a Entidade avalia nas datas do 
balanco se ha alguma evidéncia objetiva que determine se o ativo financeiro, ou grupo 
de ativos financeiros, ndo é recuperavel. 

3.18.2 Passivos financeiros 

Reconhecimento inicial e mensuracdo. passivos financeiros sao inicialmente 
mensurados pelo valor justo, acrescidos dos custos de transacdo diretamente 
atribuiveis. Os passivos financeiros da Entidade incluem contas a pagar a fornecedores, 
contas a pagar, empréstimos e financiamentos e departamento conta movimento. 

Mensuracéo subsequente: apos reconhecimento inicial, empréstimos e financiamentos 
sujeitos a juros sdo mensurados subsequentemente pelo custo amortizado, utilizando o 
método da taxa de juros efetivos. Ganhos e perdas sao reconhecidos na demonstragao 
do resultado, no momento da baixa dos passivos, bem como, durante o processo de 

amortizagdo pelo método da taxa de juros efetivos. Pa
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Emprestimos e Financiamentos: os empréstimos e financiamentos sdo mensurados 
inicialmente pelo valor justo, liquido dos custos da transag&o incorridos e séo 
subsequentemente demonstrados pelo custo amortizado. Os empréstimos e 
financiamentos séo classificados como passivo circulante e nao circulante, conforme o 
periodo de amortizagao total da transagao. 

3.18.3 Operacdes com instrumentos derivativos 

A Entidade ndo opera com instrumentos derivativos. 

3.19. Tributos e Contribuigdes 

A Entidade, nos termos dos artigos 12 e 13 da Lein® 2.613, de 23 de setembro de 1955, 

na condicao de prestadora de servigos sociais auténomos, goza de imunidade tributaria 
em relagdo aocs impostos federais, estaduais e municipais. No que se refere a 

Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido, a Entidade nao apura lucro, portanto, nao 
esta sujeita as regras da Lei n°® 7.689/88, nos termos do art. 15, § 1°, da Lei n°® 9.532/97 
e IN RFB 1.234/2012, art. 4°, inciso VI. 

A contribuicdo para o PIS/PASEP é calculada sobre a folha de salarios, de acordo com 
o Decreto n°® 4.524, de 17 de dezembro de 2002, artigo 9°, inciso VI. Conforme Incisos 
I ell, art. 46 deste Decreto, as Entidades relacionadas no artigo 9°, inseridos os servigos 
sociais autbnomos, nao contribuem para o PIS/PASEP sobre faturamento e sdo isentas 
da COFINS. 

Em dezembro/2020, o SENAI-DR/SE impetrou junto a Unido Federal, Agdo Ordinaria 
com pedidos de repeticdo do indébito com tutela proviséria de urgéncia, conforme 
processo n° 0805792-33.2020.4.05.8500. A presente acdo demanda para que seja 

reconhecida a auséncia de relagdo juridico-tributaria do autor na arrecadacao das 
contribuicbes sociais, em especial, as Contribuicées Previdenciarias Patronais previstas 
no artigo 22, incisos |, 11, it e IV da Lei n® 8.212/91 e a Contribui¢do para o Programa de 
Integracéo Social - PIS. Os valores discutidos encontram-se judicialmente depositados. 

A partir de outubro/2023 a entidade deixou de fazer os recolhimentos dessas 

contribuicbes sociais, em virtude do reconhecimento judicial da inexisténcia juridico- 
tributaria que transitou em julgado em 02/02/2023. 

3.20. Eventos Subsequentes 

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstracées contabeis 
e a data de autorizagdo para a sua emissado. S&o compostos por: 
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v' Eventos que ndo originam ajustes: sdo aqueles que evidenciam condigcdes que n&o 

existiam na data-base das demonstragdes financeiras. 

Nao houve qualquer evento subsequente que requer ajustes ou divulgacdes para as 
demonstragées financeiras encerradas em 31 de dezembro de 2023. 

3.21. Continuidade Operacional 

As demonstracbes contabeis foram elaboradas pela Administragdo de acordo com a 
base contabil de continuidade operacional, ou seja, com base no pressuposto de que a 
Entidade esta operando e continuard a operar em futuro previsivel e de que a 
Administragdo nao pretende liquidar a Entidade ou interromper as operacbes; e 

envolveu o julgamento, em determinado momento, 
inerentemente incertos de eventos ou condigdes. 

4. Caixa e equivalentes de caixa   

sobre resultados futuros 

Constitui-se das contas correntes e aplicagdes financeiras de liquidez imediata, e 
estavam assim compostos: 

  

  

  

  

  

  

  

Caixa e equivalentes de caixa 2023 2022 

Caixa 16.000,00 15.000,00 
Caixa 16.000,00 15.000,00 

Banco 

Banco do Brasil 6.006,66 11.340,25 

Caixa Econémica Federal 649,97 858,70 

Banco Bradesco 5.259,30 1.217,84 

Total Conta Movimento 11.915,93 13.416,79 

Banco do Brasil Poupanga (10134809-4) 2.462,29 2.277,29 

Banco do Brasil Poupanca (10004809-7) 1.352,48 1.251,27 

Caixa Econdmica Federal Poupancga (87056-0) - 63.554,70 

Caixa Econémica Federal Poupanca (87055-2) - 65.626,70 

Caixa Econdmica Federal Poupancga (0007391478-6) 68.717,38 - 

Caixa Econdmica Federal Poupancga (0007391477-8) 70.993,72 - 

Total Poupanga 143.525,87 132.709,96 

Banco do Brasil CDB DI (4809-7) 13.895.647,56 7.418.122,20 

Banco do Brasil CDB DI (124809-7) 62.967.051,80 55.119.029,82 

Banco do Brasil CDB (125100-7) 1.945.806,64 1.143.353,72 

Banco do Brasil CDB (125200-3) 173.129,76 78.111,86 

Banco do Brasil CDB (125300-x) 5.185.990,00 2.853.082,68 
Banco do Brasil CDB (125400-6) 1.042.637,06 523.373,16 

Caixa Econdmica Federal CDB FLEX (00900508-9) 90.158.524,87 89.020.739,94 

Caixa Econdmica Federal CDB FLEX (1625-2) 3.321.830,66 2.938.150,16 
Total CDB 178.690.618,35 159.093.963,54 

Total de Aplicagdes 178.834.144,22 159.226.673,50 

Total 178.862.060,15 159.255.090,29 
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5. Créditos a receber 
  

  

  

  

  

Créditos a Receber 2023 2022 

Clientes (i) 3.475.644,92 2.620.905,76 

(-) Perdas Estimadas Créditos Liquidag&o Duvidosa (ii) (117.446,62) (136.738,06) 

Adiantamentos a Empregados (iii) 647.054,46 549.577,79 

Departamento Conta Movimento (iv) 118.971,46 124.350,45 

Receitas a Receber (v) 4.802.839,26 4.776.282,69 
Contas Correntes Ativas (vi) 656.463,41 508.692,18 

Depdsitos em Garantia (vii) 93.617,43 93.617,43 

Total 9.677.144,32 8.536.688,24 
  

(i) Os créditos a receber sao registrados pelo valor original de realizacao, oriundos das 
operagdes de prestagdo de servigos nas areas de educagdo e servigos técnicos e 
tecnoloégicos com os clientes pessoas fisicas e juridicas. 

(i) A perda estimada em créditos de liquidacdo duvidosa € constituida com base no 
normativo da entidade, o qual determina constituicdo de provisao para perda com base 
de 100% (cem por cento) para os titulos vencidos a mais de 180 dias. 

(iii) Os adiantamentos a empregados sdo em decorréncia das férias, 13° salario e 
despesas de viagens. 

(iv) As operagbes com o Departamento Nacional e os Regionais sdo oriundas das 
contribuicdes sociais compulsorias, auxilios financeiros e reembolso de despesas 
(cobrancga por aviso de langamento). 

(v) As receitas a receber s3o provenientes das contribuigées das arrecadacgées direta e 
indireta (compulsérias) e dos auxilios reconhecidos pelo regime de competéncia. 

(vi) As transacdes em conta correntes ativas sdo aquelas operacdes entre as Entidades 
do Sistema FIES compostas pela Federagao das Industrias de Sergipe, SENAI, SESI e 
IEL. 

(vii) Os depdsitos em garantia séo valores referente ao depdsito caugdo, conforme 
concorréncia n® 05/2022 firmado entre o SENAIl e a ECEL - ELETRON 
COMERCILAIZADORA DE ENERGIAS S.A. 

5.1 Clientes 

A conta clientes apresentou a seguinte composigao: 
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2023 2022 

Clientes - CETCC 810.569,29 448.217,54 

Cliente - CETAF/Estancia 409.879,28 221.046,36 

Clientes - CETAF/AJU 1.750.403,65 1.511.980,17 
Clientes - CETICC 160.408,80 102.699,92 
Clientes GET - STT 24.444 27 34.044 42 

Cartdo de Crédito 121.447,58 113.050,44 

Multas Contratuais 18.969,89 17.852,27 

Clientes RM 62.075,59 35.276,58 

Clientes - Devedores Duvidosos 117.446,62 136.738,06 

Total 3.475.644,92 2.620.905,76 

5.2 Adiantamento a empregados 

Os adiantamentos a empregados tinham a seguinte composicéo: 

2023 2022 

Adiantamentos de Férias 647.054,46 549.577,79 

Total 647.054,46 549.577,79 

5.3 Receitas a receber 

Esse subgrupo era comporto por: 

2023 2022 

Cota Mensal 1.262.700,32 1.271.743,82 

Auxilio Minimo 2.485.686,23 2.451.503,56 

Auxilio Especial 1.054.452,71 1.053.035,31 
Total 4.802.839,26 4.776.282,69 

5.4 Contas correntes ativas 

As contas corrente ativas estava assim composto: 

2023 2022 

SESI 364.408,71 406.322,98 

FIES 10.134,14 10.967,74 
IEL 281.920,56 91.401,46 

Total 656.463,41 508.692,18 
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6. Depdsitos para recursos judiciais e provisdes judiciais 

Os depositos e as provisdes judiciais estavam assim compostas: 

  

  

  

  

Depdsitos p/ Recursos Judiciais e Provisées Judiciais 2023 2022 

Provisdes Trabalhistas (a) 6.134.515,15 6.351.986,47 

Provisbes Tributarias (b) - 7.899.847 44 

Provisoes Judiciais (i) 6.134.515,15 14.251.833,91 

Depositos Judiciais (a) (866.605,62) (783.387,50) 

Depésitos Judiciais (b) (11.296.911,12) (8.332.623,97) 

Depésitos Judiciais (c) - (2.880,00) 
Depésitos p/ Recursos Judiciais (ii) (12.163.516,74) (9.118.891,47) 

TOTAL (6.029.001,59) 5.132.942,44 
  

(i) Constituidas com base na avaliacdo das assessorias juridicas. A Entidade registrou 
contabilmente as agbes em curso com probabilidade de perdas provaveis levantadas 
em 31 de dezembro de 2023. 

(i) Nos depositos judiciais vinculados as provisdes passivas ha montante de R$ 
10.934.851,22 referente ao processo tributario do INSS Patronal e PIS s/ Folha de 
Salarios. A Entidade ajuizou uma acgao contra a Uniao Federal, conforme processo n° 

0805791-48.2020.4.05.8500, para que seja reconhecida a auséncia de relagao juridico 
tributaria, para suspensao da arrecadacao das contribuicdes sociais para a seguridade 
social, em especial: 

» Contribuicbes Previdenciarias Patronais previstas no artigo 22, incisos |, Il, e Ill da 

Lein®8.212/91; e 

» Contribuigao para o Programa de Integragéo Social - PIS incidentes sobre a folha 

de salarios. 

Os recolhimentos desse tributos foram realizados através de depositos judiciais até o 

més de setembro/2023. 

A partir de outubro/2023 a entidade deixou de fazer os recolhimentos dessas 
contribuicbes sociais, em virtude do reconhecimento judicial da inexisténcia juridico- 
tributaria que transitou em julgado em 02/02/2023. 

Em dezembro/2023 a entidade reverteu a provisao constituida para essa contingéncia 
tributaria no valor de R$ 10.861.280,51 sendo R$ 2.961.433,07 lancada na conta de 
Outras Receitas Correntes - Recuperacao de Despesas (valores referentes aos meses 
de janeiro/23 a setembro/23) e o saldo de R$ 7.899.847,44 langada nas variagdes conta 
de Reversdo de Contingéncias Judiciais (valores referentes ao periodo de 
novembro/2020 a dezembro/2022). 

Em 31 de dezembro de 2023 a Entidade possui contingéncias de natureza civel e CAZ 
trabalhista qualificadas como sendo de perda possivel conforme quadro abaixo: 
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Natureza - Perdas Possiveis 2023 2022 

Trabalhistas (a) 1.602.072,69 1.602.072,69 

Civeis (b) 335.436,96 478.405,68 
Total 1.937.509,65 2.080.478,37 

Depositos Judiciais (a) (4.914,00) (4.914,00) 

Depésitos Judiciais (b) - (2.880,00) 

Total Depédsitos Judiciais (4.914,00) (7.794,00) 

Passivo Liquido 1.932.595,65 2.072.684,37 
  

7. Imobilizado 

O quadro a seguir demonstra a movimentagdo do imobilizado e as respectivas 
depreciagdes. 

  

  

  

  

  

  

Taxa = o . x 
* Aquisigdo Transferéncias Depreciagdo  Valor Residual 

IMOBILIZADO Custo 2022 aD/; 2023 Baixas 2023 2023 Custo 2023 Astimulada 2023 

Bens Iméveis  130.126.463,66 ; - 2.389.641,55  2.389.641,55 130.126.463,66 (5.722.276,24) 124.404.187,42 

Terrenos 70.303.813,97 0% - . - 70.303.813,97 - 70.303.813,97 

Prédios 57.433.008,14 2% - 2389641,55 50.822.649,60 (5.722.276,24) 54.100.373,45 
Construgao 

em 

andamento 2.389.641,55 0% . 2.389.641,55 : 2 : 2 

Bens Movels 43 456.231,03 - 9.894.558,44  477.083,92 1.099,25  52.874.804,80 (39.887.984,44) 12.986.820,36 
Mobiliario em 
Geral 3.405.159,03 10% 7249500  12.169,58 1099,25  3.466.58370  (3.192.384,35) 274.199,35 

Veiculos 14.051.022,50 20% 3.017.600,00  20.000,00 . 17.048.622,50 (13.403.755,30)  3.644.867,20 
Méquinas e 
Equipamentos  16.864.000,84 10% 2.308.43440  339.718,16 - 18.832.717.08 (14.782.63547)  4.050.081,61 
Equip. de 
Informatica 9.136.048,66  20%  4.496.029,04  105.196,18 - 13.526.881.52  (8.509.209.32)  5.017.672,20 

TOTAL 173.582.694,69 - 9.894.558,44 2.866.72547  2.390.740,80 183.001.268,46 (45.610.260,68) 137.391.007,78 
  

Os bens do imobilizado foram registrados pelo valor de aquisigao e/ou construgéo. As 
depreciacdes sao calculadas mensalmente pelo método de quotas constantes conforme 
taxa de depreciacéo dos bens que relaciona, previstas na legislagao fiscal e politica de 

patriménio. As obras em andamento sédo incorporadas ao imobilizado quando de sua 
conclusdo e/ou inicio de operacionalizagdo. Durante o exercicio de 2023 ndo houve 
mudangas nos critérios de métodos e taxas utilizados. 

Em dezembro de 2019, a Entidade procedeu a reavaliagcdo dos bens imdveis nas 
classes terrenos e prédios de seu ativo imobilizado. De acordo com o laudo técnico da 

empresa contratada SGL Avaliagbes, Pericias e Engenharia Ltda., o valor justo de 
terrenos e edificagdes (prédios) foi determinado a partir de evidéncias baseadas no 
mercado por meio de avaliagbes. A empresa contratada realizou pesquisas de prego 
no mercado, considerando a natureza e condicbes desses bens, utilizando-se de 

meétodo especifico. Em virtude da reavaliacdo houve o aumento nos valores dessas 
classes de ativo (terrenos e prédios) e foi contabilizado diretamente a conta de reservas 
de reavaliagcao no patriménio liquido. 

Av. Dr. Carlos Rodrigues da Cruz, 826 - Edf. Albano Franco - Centro Administrativo 

Dr. Augusto Franco - Bairro Capucho - CEP: 49081-015 | Aracaju/SE 

Telefone: (79) 3226 - 7400 | Site: www.se.senai.br 

  

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SERGIPE 

Pa
gi

na
 

14
 

   



SENAI 
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial 

PELO FUTURO DO TRABALHO 

    

Enquanto o ativo é utilizado pela Entidade, parte da reserva é transferida para o 

resultado acumulado. Nesse caso, o valor da reserva de reavaliagdo a ser transferido 
€ a diferenga entre a depreciacdo baseada no valor contabil reavaliado do ativo e a 
depreciagao que teria sido reconhecida com base no custo historico original do ativo. As 
transferéncias da reserva de reavaliagao para o resultado acumulado néo transitam pelo 
resultado do periodo. 

8. Fornecedores 
  

Sao registrados as obrigagdes provenientes da aquisicdo de bens e servigos utilizados 
e/ou consumidos pela Entidade. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Fornecedores 2023 2022 

Fornecedores - Pessoas Juridicas 1.784.566,26 382.152,93 

Total 1.784.566,26 382.152,93 

9. Impostos, taxas e contribuicées a recolher 

Esse subgrupo estava representado da seguinte forma: 

Impostos, Taxas e Contribuigdes a Recolher 2023 2022 

Imposto de Renda 313.510,24 269.436,61 

Retencéo PIS/COFINS/CSLL 23.403,27 25.886,72 
ISS 15.468,37 13.052,10 

INSS s/ Servigos Prestados 25.677,73 25.610,64 
Total 378.059,61 333.986,07 

10. Salarios e encargos a pagar 

Os salarios e encargos a pagar estavam assim compostos: 

Salarios e Encargos a Pagar 2023 2022 

INSS s/ Folha 160.586,83 145.276,19 

FGTS 226.499,18 202.831,79 

Total 387.086,01 348.107,98 
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11. Férias, 13° Salarios e Encargos 
  

O subgrupo & composto pela provisdo de férias e seus encargos. 

  

  

  

Férias e Encargos 2023 2022 

Férias 1.631.871,77 1.286.973,39 

INSS - 270.262,78 
FGTS 122.548,06 102.956,40 

PIS - 12.868,24 
Total 1.654.419,83 1.673.060,81 
  

12. Empréstimos e Financiamentos — Circulante e Ndo Circulante 
  

Trata-se de financiamento obtido junto ao BNDES, por intermédio do Departamento 
Nacional, conforme contrato de financiamento n® 12.2.0152.1, de 03 de abril de 2012, 
cujo valor esta registrado no passivo circulante e nao circulante. 

  

  

  

Empréstimos e Financiamentos 2023 2022 

Empréstimos e Financiamentos - BNDES - Circulante 1.065.309,28 1.039.069,38 

Emprestimos e Financ. Op. Externas BNDES - Nao Circulante 4.498.409,16 5.488.066,44 

Total 5.563.718,44 6.527.135,82 
  

A Resolugédo n° 515/2011 de 29 de novembro de 2011, aprovou a celebragdo com o 

BNDES de contrato de financiamento para a implantagao do Programa SENAI de Apoio 
a Competitividade da Industria Brasileira. 

A celebragdo do "contrato mae", gerido através do Departamento Nacional com o 
BNDES contempla o valor total do financiamento de R$ 1,5 bilhdes, com prazo de 3 
anos de caréncia para pagamento do principal e a sua amortizagdo em 12 anos. A taxa 

de juros nominal de TJLP + 1,4% ao ano, sendo pagos a partir do recebimento de cada 
parcela do empréstimo. 

O pagamento do empréstimo, juros e amortizagao sera realizado pelo Departamento 
Nacional a cota de 76% e pelo Departamento Regional de Sergipe a cota de 24%. 

O Departamento Regional de Sergipe participa do Programa através da aquisicéo de 06 
unidades moveis, adquiridas pelo Departamento Nacional e repassadas para este 
Regional. Nao houve recebimento financeiro, o SENAI-DR/SE recebeu os bens moveis 
e registrou em seu ativo imobilizado reconhecendo a divida. 

Em virtude da mudanga da metodologia de contabilizacdo, o SENAI-DR/SE reconheceu 
em sua contabilidade o montante original de R$ 10.870.000,00, a titulo de empréstimo 
a pagar. 
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No quadro a seguir estdo demonstrados os valores por aditivo e 0s respectivos 
saldos do empréstimo: 

  

  

  

Adivos  VAOrdo  Gligem  Emprestmo  Amorizsso  Amomizagio Gl om 
31/12/2022 Atualizado 31/12/2023 

1° 1.285.000,00 596.870,79 1.364.009,28 672.113,46 212.246,36 479.649,47 

20 1.590.000,00 838.130,93 1.700.643,89 764.422,27 241.3986,54 694.825,09 

3° 1.795.000,00 1.015.470,71 1.926.251,45 814.137,97 257.096,24 855.017,23 

4° 2.800.000,00 1.689.604,07 3.010.084,33 1.191.996,75 376.420,02 1.441.667,56 

5° 3.400.000,00 2.387.059,32 3.674.655,65 1.202.393,39 379.703,17 2.092.559,09 

Total 10.870.000,00 6.627.135,82  11.675.644,60 4.645.063,84  1.466.862,33  5.563.718,44 
  

13. Contas correntes passivas 
  

Referem-se aos valores das operacdes relativas as despesas comuns realizadas entre 

o SENAI/DR-SE e as demais entidades do sistema (FIES, SESI e IEL), como também 
as devolugdes de recursos aos clientes em virtude de cancelamentos de cursos e 
valores recebidos para a realizagédo de projetos. 

A rubrica de “Departamento - Recolhimento Direto” refere-se ao repasse de 15% para o 

SENAI - Departamento Nacional, sobre os recursos oriundos da arrecadacao direta. 

  

  

  

Contas Correntes Passivas 2023 2022 

Cancelamentos de Cursos 638,33 638,33 

FIES - Federagédo das Industrias 65.150,38 69.663,19 

SESI| - DR/SE 40.689,69 31.656,35 

IEL - Instituto Euvaldo Lodi 201.525,06 30.667,12 

Projeto 332106 - Alinhar SENAI - 134.799,40 

Projeto 332309 - Sistema Inf. Gestéo e Riscos - 25.740,00 
Departamento - Recolhimento Direto 202.089,24 225.872,62 

Total 510.092,70 519.037,01 
  

14. Patrimoénio Liguido 
  

O patriménio liquido estava representado pelo patrimonio social, saldo do exercicio e a 
reserva de reavaliacao. 
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Patriménio Liquido 2023 2022 

Patriménio Social 175.067.628,45 154.933.803,47 

Saldo do Exercicio 38.003.017,42 19.126.704,10 

Reserva de Reavaliagéo 108.625.441,42 109.632.562,30 
  

  

  

  

Total 321.696.087,29 283.693.069,87 

Orgamentarias 2023 2022 

Receitas Correntes 70.947.241,35 60.009.140,89 

Receitas de Capital 1.127.927 47 1.171.309,40 

Despesas Correntes (38.447.927,89) (37.498.167,90) 

Despesas Capital (10.939.857,78) (2.262.160,22) 
  

Superavit Orcamentario (a) 22.687.383,15 21.420.122,17 
  

  

  

  

Variagdes Patrimoniais / Financeiras 2023 2022 

Variacdo Patrimonial Ativa (i) 12.755.541,32 1.848.200,15 

Variagdo Financeira Ativa 9.809.208,68 4.674.988,29 

Variagdo Patrimonial Passiva (6.614.990,05) (4.002.211,02) 

Variacédo Financeira Passiva (634.125,68) (4.814.395,49) 

Superavit / Déficit Financeiro (b) 15.315.634,27 (2.293.418,07) 
  

  

38.003.017,42 19.126.704,10 Superavit do Exercicio (a) + (b) 
  

(i) A Entidade contabilizou a reverséo de provisdo no valor de R$ 7.899.847 44 referente 
as parcelas das contribuicdes sociais INSS patronal e Pis nas variagées na conta de 
Reversdo de Contingéncias (valores referentes ao periodo de novembro/2020 a 
dezembro/2022). 

O superavit do exercicio foi influenciado pela reversdo da contingéncia tributaria no 
montante de R$ 10.861.280,51. Sendo R$ 2.961.433,07 langada na conta de Outras 
Receitas Correntes - Recuperagdo de Despesas (valores referentes aos meses de 
janeiro/23 a setembro/23) e o saldo de R$ 7.899.847,44 lancada nas variagdes na conta 
de Reversdo de Contingéncias Judiciais (valores referentes ao periodo de 
novembro/2020 a dezembro/2022). 

15. Receitas de contribuicoes 
  

As receitas de contribuicées estavam compostas da seguinte forma: 

  

  

  

Receitas de Contribui¢cdes 2023 2022 

Diretas 6.175.425,27 6.500.079,07 

Indiretas 9.295.620,39 9.597.158,14 

Total 15.471.045,66 16.097.237,21 
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16. Receitas Financeiras 
  

As receitas financeiras contemplam as receitas, estimativas e apropriagées mensais dos 
recursos provenientes de locacdo de imoveis, arrendamento e das aplicagées 
financeiras (juros e caderneta de poupancga). 

  

  

  

Receitas Financeiras 2023 2022 

Receitas Imobiliarias 146.110,00 148.089,00 

Receitas de Valores Mobiliarios 20.455.743,62 17.151.087,85 

Total 20.601.853,62 17.299.176,85 
  

17. Receitas de servigcos e vendas 
  

As receitas de servigcos sao constituidas pela prestacdo de servigos tecnoldgicos, 
servicos de consultoria e assisténcia técnica, servigos administrativos, servigos 
educacionais e servigos laboratoriais. 

  

  

  

Receitas de Servigos 2023 2022 

Servicos Técnicos e Tecnologicos 184.690,64 90.974,25 

Servigcos de Consultorias 296.030,00 26.988,00 

Servigos Educacionais 5.668.907,75 4.288.327,01 
Servicos Administrativos 2.249.836,80 2.349.008,80 

Total 8.399.465,19 6.755.298,06 
  

18. Outras receitas correntes 
  

As outras receitas correntes sao provenientes das receitas com multas e juros de mora 

obtidos, descontos obtidos, indenizagdes e restituicdes e auxilios financeiros. 

  

  

  

QOutras Receitas Correntes 2023 2022 

Recuperagao de Despesas (i) 3.021.673,34 28.060,87 

Multas e Juros de Mora 68.998,21 49 587,97 

Descontos Obtidos 11.918,00 3.185,34 

Indenizagdes e Restituicbes 33.712,65 25.987,31 

Total 3.136.302,20 106.821,49 
  

(i) A Entidade registrou contabilmente a titulo de recuperagéo de despesas o valor de 
R$ 2.961.433,07 referente as parcelas das contribuigbes sociais INSS patronal e Pis 
provisionadas no exercicio e revertidas conforme decisao judicial. 

A 
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19. Transferéncias correntes — Receitas 
  

As receitas de transferéncias correntes foram: 

  

  

  

Transferéncias Correntes 2023 2022 

Auxilios Minimos 15.094.007,41 13.564.017,34 

Auxilios Especial 6.368.388,49 5.899.506,52 

Apoios Financeiros 1.876.178,78 287.083,42 

Total 23.338.574,68 19.750.607,28 
  

20. Receita de capital 
  

  

  

  

Receitas de Capital 2023 2022 

Auxilios Extraordinarios 1.127.927 47 1.171.309,40 

Total 1.127.927 ,47 1.171.309,40 
  

21. Despesas de pessoal € encarqos 

As despesas com pessoal e encargos sociais sao referentes as remuneragdes das 
pessoas que integram o quadro de funcionarios, empregados temporarios, e com o 
pagamento dos encargos trabalhistas e assistenciais pertinentes. 

  

  

  

Despesas de Pessoal e Encargos 2023 2022 

Ordenados e Salarios 16.820.589,67 15.114.612,74 

Encargos Trabalhistas 8.431.927,79 9.043.414,58 

Encargos Assistenciais 27.205,92 11.188,50 
Bolsa e Estagio 345.712,33 285.424,33 

Total 25.625.435,71 24.454.640,15 
  

22. Servicos de Terceiros - Despesas 
  

As despesas com servigos de terceiros estavam compostas da seguinte forma: 
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Servigos de Terceiros 2023 2022 

Assessoria e Consultoria 461.102,17 336.582,68 

Auditoria 27.615,00 29.615,00 

Informatica 835.530,10 1.115.981,12 

Médicos e Laboratoriais 10.969,24 8.970,72 

Publicidade e Propaganda 302.936,95 291.332,69 

Servigos de Limpeza e Conservacao 899.509,08 804.151,08 

Manutencéo e Reparos de Bens Moveis 362.183,12 1.706.332,07 

Seguranga e Vigilancia 801.256,24 741.910,89 

locagao de Veiculos 8.000,00 2.850,00 

Assinaturas de Periddicos 212112 2.029,80 

Seguros 18.094,24 15.451,12 

Servicos Graficos 177.358,70 142.852,21 

Servigos de Comunicacdo em Geral 90.424,48 92.091,54 

Técnicos Especializados 99.540,90 11.016,96 

Fretes 44 591,07 54.597,86 

Reversao de Contribuicdo as Industrias 248.409,09 262.106,58 

Transportes Urbanos 47.266,27 50.041,80 

Despesas de Alimentagdo 259.511,13 176.554,78 

Treinamento e Agdes de Capacitagdo 251.535,77 65.946,40 

Aquisicdo de licencas de uso de Softwares 530.719,87 121.197,33 

QOutros Servigos de Terceiros 1.152.858,95 955.125,29 

Total 6.631.533,49 6.986.737,92 
  

23. Transferéncias correntes - Despesas 
  

As despesas com transferéncias correntes estavam compostas da seguinte forma: 

  

  

  

Transferéncias Correntes 2023 2022 

Contribuigdo Federacdes 154.710,46 160.972,37 

Contribuigéo IEL Nucleos Regionais 721.275,00 507.321,48 

Auxilio a Terceiros - 28.340,00 

Total 875.985,46 696.633,85 
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24, Despesas de capital 
  

As despesas de capital sdo compostas pelos investimentos, inversdes financeiras e 
amortizagdes: 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Despesas de Capital 2023 2022 

Investimentos (i) 9.895.717,69 1.229.137,41 

Inversbes Financeiras 1.984,60 1.795,70 

Amortizacdes 1.042.155,49 1.031.227 11 

Total 10.939.857,78 2.262.160,22 

24.1. Investimentos 

2023 2022 

Bens Imoveis - 612.559,18 

Construgdo em Andamento - 612.5659,18 

Bens Moveis 9.895.717,69 616.578,23 

Mobiliario Geral 72.495,00 14.492 50 

Veiculos 3.017.660,00 - 

Maguinas e Equipamentos 2.309.533,65 566.148,38 

Equipamentos de Informatica 4.496.029,04 35.937,35 

Total 9.895.717,69 1.229.137,41 

25. Seguros 

Os seguros contratados sdo considerados suficientes pela Administragdo para cobrir 
eventuais sinistros relacionados a garantia de valores e bens de propriedade da 
Entidade. 

  

  

  

      

. Modalidade de o Importancia 
Seguradora Tipo do bem seguro Vigéncia segurada 

: 24/10/2022 a 5 
Seguros Sura S/A Movel Convencional 24/10/2023 100% FIPE 

’ 24/10/2023 a & 
Seguros Sura S/A Movel Convencional 24/10/2024 100% FIPE       
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26. Gerenciamento de Riscos   

O Programa de Integridade do SENAI Sergipe tem como objetivo criar e proteger valores 
da organizacao para as nossas partes interessadas demonstrando que a organizacao 
possui mecanismos para o cumprimento de tal objetivo. 

Como forma garantir esse cumprimento o SENAI Sergipe implantou a gestao de riscos, 
o programa de Compliance, disseminacao do cédigo de ética, constante manutencao 
do site da transparéncia e canais de comunicagdo com a sociedade para solicitagdo de 
informagdes, reclamagdes e denuncias. 

Esse programa serve para prevenir, detectar e responder aos desvios de conduta. O 

foco € manter a instituicdo em conformidade com as leis, processos e regulamentos com 
o intuito de prevenir fraudes, praticas ilegais, antiéticas ou irregularidades dentro da 

organizacao. 

O Programa de Compliance do SENAI Sergipe tem como miss&o garantir que todos os 
colaboradores cumpram normas, leis e regulamentos, dando o suporte necessario as 

unidades operacionais e as demais areas para que elas atuem em conformidade e 
realizar suas atividades de forma integra e ética. 

A Politica de Gerenciamento de Riscos do SENAI Sergipe estabelece os principios, 

diretrizes e responsabilidades para a gestao de riscos e controles internos em todas as 
operagdes e processos da empresa. O objetivo é garantir a sustentabilidade, eficiéncia 
e protecdo dos interesses da organizagao, promovendo a cultura de conscientizacao e 
acéo preventiva diante dos riscos. 

Com vistas a aprimorar o Sistema de Controle Interno e o processo de Governanga 

Corporativa no ambito do Departamento Nacional e Regionais, o Conselho Nacional do 
SENAI, através da Resolugdo SENAI/CN 18/2019, determinou a implantagao dos 
Programas de Compliance. 

Vale ressaltar, que quando dessa determinacao, o regional SENAI Sergipe, ja dispunha 

de uma estrutura e ferramentas de conformidade e controle, vejamos: 

v Auditoria Contabil Externa Independente; 
v Area de Auditoria Compartilhada Interna - implantada em 2005; 

v Geréncia Compartilhada de Controladoria - incorporada em 2008, 
assegura o controle dos processos; 

v" O Coddigo de Conduta e o Comité de Conduta Etica — em 2016; 

v" O Portal da Transparéncia e SAC — 2017, atendimento ao acordéo do 
TCU 699/2016; 
Quvidoria - 2018; 

Estrutura de processos e procedimentos - 2018; 

Mapeamento de Riscos Operacionais para processos compartilhados - 
2018; 

L
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v" Procedimento de Gestao de Riscos - 2018; 
¥ Politica de Seguranga da Informagéao - 2018; 
v Software CRM - proporciona a integragdo do SAC com a Ouvidoria — 

2019. 

Apos essa determinacéo, fez parte das prioridades do regional, o incremento do modelo 
de gestdo de riscos, trabalhado através das trocas de experiéncias e capacitagbes 
realizadas por intermédio da Rede Colaborativa de Compliance e Integridade. Onde foi 
adquirido para melhorar o gerenciamento do processo, com apoio do Departamento 
Nacicnal um software de Gestdo de Riscos chamado — GRC AUDIXPRESS do 
fornecedor Perinity. 

E como resultado do aprendizado da Capacitagdo desse curso, iniciou-se, ainda em 

2022, apos a reestruturacdo da equipe, a reimplantagao do Sistema de Riscos, com a 
oportunidade de revisar a estrutura de governanga interna e a metodologia inicial do 
processo, passando a adotar a norma da ABNT NBR ISO 31000: 2018, que passa a 
contar com a comunicacgao entre areas, a consulta, o estabelecimento do contexto, o 
escopo, a avaliagdo, o tratamento, o monitoramento, a analise critica, o registro e o 
relato de riscos. 

Para isto, foi criado um projeto piloto dentro da entidade, para transicdo da metodologia 

de gestao de riscos, contando com a participagao de trés areas, sendo que em 2023 foi 
incluida mais uma area como piloto objetivando adequar os riscos existentes. 

No quarto trimestre de 2023 essas areas deram inicio a reanalise dos riscos ja inseridos 

no sistema, assim como definicdo de controles e planos de acao. 

O gerenciamento dos riscos nesse exercicio, foi feito ainda pela Auditoria Compartilhada 

Interna, através da metodologia anterior, observando os procedimentos vigentes e 
aprovados pela alta administragao, pois o processo esta em fase de transicéo. 

Convem salientar que ainda no exercicio de 2023 foi criada uma equipe dedicada ao 
processo de gerenciamento de riscos e compliance com o suporte da Controladoria e 

Auditoria. 

No decorrer do exercicio de 2023, foram realizadas as seguintes agdes: 

v" Processo de parametrizacdes com suporte da equipe de analistas da Perinity 
quanto ao uso do sistema Audixpress; 

v' Criacao de uma equipe dedicada ao processo de gerenciamento de riscos e 
compliance; 

v" Criagdo da area GRC (Gestdo de Riscos e Compliance) associada a 

Controladoria; 

v' Treinamento e capacitagdo para a equipe dedicada ao processo e sistema; 
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Continuidade ao projeto piloto com as areas selecionadas (Supervisdo de 
infraestrutura de Unidade Operacional, Nucleo Compartilhado de Contratos e 

Contas a Receber); 
Incluséo da area de Nucleo Compartilhado de Compras no projeto piloto; 
Incluséo dos riscos das areas piloto na base de producao do sistema Audixpress; 
Evento realizado para disseminar a cultura de riscos na organizacao, 
Disseminacdo de conceitos da ISO 31000, dentre eles o controle de risco, nas 
areas piloto e a inclusdo destes no sistema Audixpress; 
Publicagdo do novo Cédigo de Conduta e Etica no site da Transparéncia. 

Aracaju, 31 de dezembro de 2023. 

   
    

  

‘/Q‘/\-:./\f 

Paulo Sérgio.de Andrade Bergamini 
iretor Regional 
ENAI-DR/SE 

Carlos Hervfi:e< Ollv ira d Jesus 
Contador 

CRC/SE 004492/0- 
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